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 الملخص:

 الدراسة التعرف إلى درجة تطبيق المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي في الجامعات الفلسطينيةهذه هدفت 

من وجهة نظر أعضااء هيةة التدري،، ولتحييق أهداف الدراساة تم اساتمدال المنهل الوصفي التحليلي،  يث ت وج مجتمل الدراسة من  

جميل أعضاااااء هيةاة التادري، في الجاامعاات الفلسااااطينياة يالنجااح الوطنياة، خضااااورلأ طول رل، العرنياة الأمري ياة ، وت ونت عيناة 

   عضو هيةة تدري،.215يية الطبيية العشوائية من يالدراسة التي تم اختيارها نالطر

 ،  يث 5.00من    3.95أظهرت النتائل أج درجة تطبيق المعايير الأخلاقية جاءت ندرجة يكبيرة  نمتوسط  ساني إجمالي نلغ ي  وقد

 ، 4.01 ، تلاه مجال "الدقة العلمية والتحيق" نمتوسط ي4.02تصدرّ مجال "العدالة والحياد والمل ية الف رية" المرتبة الأولى نمتوسط ي

 ، وأخيراً "الشفافية والإفصاح" 3.93 ، و"الأمانة العلمية والنزاهة" نمتوسط ي3.97أمن البيانات" نمتوسط يثم " ماية المصوصية و

تعزى لمتغير الجن، على (α ≤ 0.05)    . كما نينّت النتائل عدل وجود فروق ذات دلالة إ صائية عند مستوى الدلالة3.81نمتوسط ي

مستوى جميل المجالات والدرجة ال لية. في  ين كشفت عن وجود فروق دالة إ صائياً تعزى للرتبة الأكاديمية لصالح رتبة يمحاضر  

مة، في مجال الشفافية والإفصاح، ولصالح رتبتي يأستاذ مشارك وأستاذ  في نيية المجالات والدرجة ال لية. أما نالنسبة لسنوات المد

الفروق  والنزاهة"؛  يث جاءت  العلمية  ناستثناء مجال "الأمانة  المجالات  ال لية ومعظم  الدرجة  في  دالة إ صائياً  فلم تظهر فروق 

وتوصي الدراسة نإرساء سياسات جامعية واضحة؛ سنوات .     10سنوات  والأكثر خبرة يأكثر من    5لصالح فةتي الحديثين يأقل من  

إلى إعداد نرامل  العلمي، نالإضافة  البحث  نالذكاء الاصطناعي في  الجامعات إعداد وتنفيذ مدونات سلوك خاصة  نحيث يجب على 

التميز المشترك نين تدريبية متمصصة نناءً على الاختلافات الم تشفة لتصميم ورش عمل تلبي المستويات العلمية المتنوعة، واستثمار  

 الأكاديميين الجدد والأكثر خبرة لتطوير ممارسات الأمانة العلمية وتحديث سياسات النشر والتح يم.

 المعايير الأخلاقية، الذكاء الاصطناعي، البحث العلمي، الجامعات الفلسطينية، أعضاء هيةة التدري،.  الكلمات المفتاحية:
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Intelligence in Palestinian Universities from the Faculty Members' Perspective 
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PhD Student Teaching and Learning, An-Najah National University, Palestine 

Abstract:  

This study aimed to identify the degree of implementation of ethical standards for scientific research 

in the era of artificial intelligence in Palestinian universities from the perspective of faculty members. 

To achieve the study objectives, the descriptive-analytical approach was employed. The study 

population consisted of all faculty members at Palestinian universities (An-Najah National University, 

Palestine Technical University–Kadoorie, and the Arab American University). A stratified random 

sample of (215) faculty members was selected.  The findings revealed that the overall degree of 

implementing ethical standards was high, with an overall mean score of 3.95 out of 5.00. The domain 

of Justice, Impartiality, and Intellectual Property ranked first with a mean of 4.02, followed by 

Scientific Accuracy and Verification (M = 4.01), Privacy Protection and Data Security (M = 3.97), 

Academic Integrity and Honesty (M = 3.93), and finally Transparency and Disclosure (M = 3.81). 

The results also indicated that there were no statistically significant differences at the significance level 

of α ≤ 0.05 attributable to gender across all domains and the overall score. However, statistically 

significant differences were found according to academic rank, favoring Lecturers in the domain of 

Transparency and Disclosure, while Associate Professors and Professors scored significantly higher 

in the remaining domains and the overall score. Regarding years of service, no statistically significant 

differences were found in the overall score or most domains, except for Academic Integrity and 

Honesty, where significant differences favored both faculty members with less than five years of 

experience and those with more than ten years of experience. 

The study recommends establishing clear institutional policies by developing and implementing 

university codes of conduct governing the ethical use of artificial intelligence in scientific research. It 

also recommends designing specialized training programs based on the identified differences among 

faculty groups, providing workshops tailored to different academic levels, leveraging the 

complementary strengths of early-career and highly experienced academics to enhance academic 

integrity practices, and updating publication and peer-review policies. 

Keywords: Ethical Standards, Artificial Intelligence, Scientific Research, Palestinian Universities, 

Faculty Members. 
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؛  يث (Artificial Intelligence) شهد العالم في السنوات الأخيرة طفرة ت نولوجية هائلة أ دثتها تطبييات الذكاء الاصطناعي

امتدت آثارها لتم، ممتلف منا ي الحياة الإنسانية، وكاج لليطاع الأكاديمي والبحث العلمي النصيب الأكبر من هذا التأثير. فيد أتا ت 

ر ي أرقاماً هائلة من البيانات، وطرقاً متيدمة للتحليل، وأدواتٍ لتوليد النصوص والأف ار، مما أسهم في تسريل وتيرة الإنتاج العلمي وتطو

ومل هذا التحول الرقمي المتسارع، نرزت تحديات وأنعاد جديدة تتعلق نالمعايير الأخلاقية للبحث العلمي. فلم تعد الأخلاقيات   .أدواته

تيتصر على النزاهة التيليدية المتمثلة في تجنب السرقة العلمية وتوثيق المصادر فحسب، نل اتسعت لتشمل قضايا معيدة مثل: مدى 

الاصطناعي في صياغة الأنحاث، والتحيز الموارزمي، و ماية خصوصية البيانات، وتحديد المل ية الف رية   مشروعية استمدال الذكاء

 والمسؤولية الأخلاقية عن الممرجات البحثية.

ممتلف  في  جذريًا  تحولًا  أ دث  الذلأ  الأمر  الاصطناعي،  الذكاء  تينيات  في  متسارعًا  تطورًا  الأخيرة  السنوات  في  العالم  يشهد 

المجالات، ولا سيما مجال البحث العلمي. فيد أصبحت تطبييات الذكاء الاصطناعي تسُتمدل على نطاق واسل في دعم البا ثين في 

ثية، مثل البحث عن الأدنيات العلمية، وتحليل البيانات، وصياغة النصوص، والترجمة الأكاديمية، وإدارة مرا ل متعددة من العملية البح

المراجل، مما أسهم في رفل كفاءة البحث العلمي وتسريل إنجازه. وفي الميانل، أفرز هذا التطور مجموعة من اليضايا الأخلاقية التي 

تمدال المسؤول لهذه التينيات، وتحافظ على النزاهة الأكاديمية وجودة الممرجات تتطلب وضل ضوانط ومعايير واضحة تضمن الاس

  . 2025البحثية ينشارات، 

  تشهد الجامعات تحولًا رقمياً متسارعاً يعُد أ د أنرز المرت زات لتطوير التعليم العالي، إذ لم تعد الرقمنة تيتصر على تحويل المحتوى

التعليمي إلى صيغ رقمية، نل أصبحت تمثل نهجًا مت املًا لإعادة تصميم منظومة التعليم الجامعي نما يحيق نيةات تعلم مرنة وتفاعلية 

 ول المتعلم. وقد أسهمت التطورات الت نولوجية المتلا ية، ولا سيما التوسل في استمدال الإنترنت والتجارب التي صا بت  تتمحور  

التعليم الجامعي واستمراريته. كما أج توظيف 19-جائحة كوفيد استراتيجيًا لتعزيز جودة  ، في ترسيخ أهمية الرقمنة نوصفها خياراً 

لبيانات التعليمية، والاستفادة من المنصات والموارد الرقمية نصورة فاعلة، يعُد من العوامل الرئيسة التي التينيات الرقمية، وتحليل ا

تسهم في تحسين ممرجات التعلم وتلبية الا تياجات المتنوعة للطلبة. ويعُد امتلاك أعضاء هيةة التدري، لل فايات الرقمية واليدرة على 

عها أ د المتطلبات الأساسية لنجاح عملية التحول الرقمي في مؤسسات التعليم العالي وتحييق جودة توظيف التينيات الحديثة والت يف م

  .2025التعليم الجامعي ينشارات والياسم، 

خياراً   أضحت  التي  الاصطناعي  الذكاء  تينيات  في  المتسارع  نالتطور  مدفوعاً  مسبوق،  غير  رقمياً  تحولاً  المعاصر  العالم  يشهد 

وفي ميدمتها نماذج —استراتيجياً وم وناً رئيساً في مجالات المعرفة والبحث العلمي. وقد أ دثت أدوات الذكاء الاصطناعي التوليدلأ

ية في الممارسات الأكاديمية؛ إذ أصبحت تسُهم نفاعلية في تيسير جمل المعلومات، وتطوير معالجة البيانات نيلة نوع—اللغة ال بيرة

غير أج هذا التسارع الت نولوجي يطرح في الميانل  زمة من .وتحليلها، وتوليد الأف ار، فضلاً عن تجويد مهارات ال تانة الأكاديمية

الف رية،   المل ية  الشفافية، و ماية  يوق  نمبادئ  يتعلق  ما  العلمية، ولا سيما  النزاهة  تم، جوهر  التي  المعيدة  الأخلاقية  التحديات 

  .UNESCO, 2021ناها في أنحاثه يوموثوقية البيانات الممرجة، ومسؤولية البا ث المباشرة عن الأف ار والنتائل التي يتب

تعُد أخلاقيات البحث العلمي أ د المرت زات الأساسية التي تضمن جودة المعرفة العلمية ومصداقيتها، إذ ترتبط نمجموعة من المبادئ  

والييم التي تح م سلوك البا ث في ممتلف مرا ل البحث، ندءًا من اختيار المش لة البحثية، وجمل البيانات، وتحليلها، وتفسير النتائل،  

ن العلمي، وانتهاءً  الانتحال  المشاركين، وتجنب  العلمية، والموضوعية، والالتزال نحيوق  الأمانة  المبادئ  هذه  العلمي. وتشمل  النشر 

 .(Resnik, 2020) والإفصاح عن مصادر المعرفة والأدوات المستمدمة في إنتاج البحث

http://www.ajrsp.com/
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ومل ظهور تطبييات الذكاء الاصطناعي في البيةة الأكاديمية، أصبحت الحاجة أكثر إلحاً ا إلى إعادة النظر في المعايير الأخلاقية   

ة المنظمة للممارسة البحثية؛ إذ لم يعد التحدلأ ميتصرًا على استمدال التينية ذاتها، وإنما أصبح مرتبطًا ن يفية استمدامها نصورة مسؤول

استيلالية البا ث ودوره الف رلأ. فيد تؤدلأ الاستمدامات غير المنضبطة لأدوات الذكاء الاصطناعي إلى مش لات تتعلق   تحافظ على

 نتزييف الأصالة العلمية، أو إنتاج معلومات غير دقيية، أو انتهاك المصوصية، أو صعونة تحديد مسؤولية التأليف والمساهمة العلمية

(Yan et al., 2023). 

وفي مجال التعليم العالي، تواجه الجامعات تحديًا مزدوجًا يتمثل في الاستفادة من الإم انات التي يوفرها الذكاء الاصطناعي لتعزيز  

الإنتاج البحثي، وفي الوقت ذاته تطوير سياسات وضوانط أخلاقية تضمن الاستمدال المسؤول لهذه التينيات. وقد أكدت منظمة اليونس و 

هل إنساني في استمدال الذكاء الاصطناعي، ييول على مبادئ العدالة، والشفافية، والمساءلة، و ماية البيانات، وتعزيز دور أهمية تبني ن 

 .(UNESCO, 2021) الإنساج في اتماذ اليرارات المتعلية نالمعرفة والبحث العلمي

  وليد غدت الت نولوجيا في ميداج التعليم نحد ذاتها علماً تطبييياً قائماً له أساليبه وإجراءاته وأدواته، وشرعت تش ل المحور الأساسي 

ا للعملية التعليمية داخل المؤسسات التعليمية الجامعية، الأمر الذلأ يم ن المعلمين من تحييق التلازل نين التدري،، يتم دمل الت نولوجي 

التعليم لملق نيةة تعليمية ناجعة للمتعلم، وتعزيز تنمية العيل والإدراك، وزيادة خبراته ومعلوماته ومعرفته نطريية عملية، نما في في  

ذلك الممتبرات المجهزة نأ دث التينيات والأدوات ومنها أدوات الذكاء الاصطناعي، نحيث يم ن ملا ظة الاختلافات الممتلفة في 

  . 2019رقمية في نظال التعليم لتعزيز إنداع الطلاب في مهاراتهم المعرفية العلمية والجوانب الثيافية للحياة يسعد الله،تطبيق التينيات ال

كما أكد كل من أج نرمجيات الذكاء الاصطناعي تسهل عملية التعليم ذاتها عبر الأنظمة الذكية والمساعدين الافتراضيين، نالإم اج  

تمفيف الت اليف الإدارية والروتينية عن كاهل المعلمين، الشيء الذلأ يتيح لهم التركيز أكثر على التفاعل المباشر مل الطلاب وتلبية 

مية نش ل أكثر فعالية، نالإضافة إلى ذلك، يساعد الذكاء الاصطناعي في تحسين أساليب التيييم والتيويم، نحيث يم ن مطالبهم التعلي

  . Pinsky et al., 2024توفير تغذية راجعة فورية وموضوعية للطلاب  ول أدائهم ي

تعتبر المعايير الأخلاقية في البحث العلمي الياعدة التي تضمن سلوك البا ث  سب قيم النزاهة والعدالة والشفافية والمسؤولية. فهي  

تيدل إطاراً يضبط كيفية تصميم الدراسة، تجميل البيانات، تحليل النتائل، وعرضها نما يحافظ على  يوق المشاركين وخصوصيتهم 

ل البحث. في ظل تيدل تينيات الذكاء الاصطناعي، تتزايد أهمية هذه الضوانط نظرًا ليدرة هذه الأدوات على جمل ويدعم الثية في نتائ

وتحليل كميات كبيرة من البيانات نسرعة، ما قد يؤدلأ إلى تحديات ذات صلة نالتحيز الموارزمي، الإفصاح، والمساءلة الأكاديمية. 

الأخلاقي نالضوانط  الالتزال  فإج  وآمنة لذلك،  مسؤولة  نطريية  العلمي  البحث  في  الاصطناعي  الذكاء  لتوظيف  أساسياً  يمثل شرطاً  ة 

  .Resnik, 2020ي

إج تطبييات الذكاء الاصطناعي في التعليم تواجه معوقات متعددة، نما في ذلك اليضايا الأخلاقية، المصوصية، والأمن، إضافة إلى  

ضرورة توفير التأهيل الملائم للمعلمين والطلاب على السواء لضماج استمدال هذه التينيات نش ل فعال ومسؤول وهذا ما أشارت إليه 

م من كل المزايا والإيجانيات لتطبييات الذكاء الاصطناعي إلا أنها تواجه العديد من المعوقات والصعونات مثل دراسة إلى أنه نالرغ

مماوف المصوصية وأماج البيانات، تيليل التفاعل الإنساني، تفاقم التفاوت التعليمي نين الطلاب، وصعونات في إعداد محتوى يلبي 

  .2024تنوع الا تياجات يالطاهر، 

أج المعايير الأخلاقية في البحث العلمي تتمحور  ول مجموعة من اليواعد التي تضمن نزاهة البا ث و ماية المشاركين، وتشمل   

الحصول على الموافية المستنيرة من المشاركين نعد توضيح أهداف البحث وإجراءاته، والالتزال نمبدأ السرية والمصوصية في التعامل 

والتحلي نا الأمانة العلمية من خلال تجنب التزييف والانتحال وتوثيق المصادر ندقة، و الالتزال نمبدأ تجنب  مل البيانات الشمصية،  

http://www.ajrsp.com/
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الإيذاء و ماية المشاركين من ألأ مماطر محتملة، والعمل على تحييق العدالة والإنصاف في اختيار العينة وتيسيم الفوائد، و تعزيز  

الشفافية في عرض النتائل والإعلاج عن ألأ تضارب في المصالح، والالتزال نا المسؤولية المجتمعية نحيث يسهم البحث في خدمة 

  . Israel & Hay, 2017، الأمانة العلمية، والشفافية في عرض النتائل ي المجتمل وتطوير المعرفة

وفي ضوء ذلك، ترى البا ثة، أنه على الرغم من تزايد التركيز العالمي نالذكاء الاصطناعي كأداة تعليمية  ديثة، إلا أج الدراسات 

المتمصصة في السياق الفلسطيني، وخصوصاً من وجهة نظر أعضاء هيةة التدري، في التعليم الجامعي ما زالت ضةيلة، إذ تيدل هذه 

 ً وموجهاً لواضعي السياسات الترنوية، والمراقبين، والمسؤولين عن نرامل تدريب المعلمين، لتم ينهم من اتماذ   الدراسة إطاراً عمليا

التينيات  استعمال هذه  والتعليم، وتنشيط  التعلم  في عمليتي  أخلاقية  الذكاء الاصطناعي نطريية  في توظيف  قرارات واضحة تساهم 

التي المعوقات  مواجهة  على  والعمل  الجامعات   المرجوة،  في  التعليم  جودة  تحسين  يمدل  نما  منها،  والاستفادة  تطبييها  دوج  تحول 

 الفلسطينية.

 مشكلة الدراسة: . 1.1

يمر البحث العلمي المعاصر نتحولات هي لية عميية في ظل الثورة الرقمية والتطور المتسارع لتينيات الذكاء الاصطناعي، والتي  

غدت جزءاً لا يتجزأ من الممارسات البحثية الحديثة؛ لما توفره من قدرات فائية في معالجة البيانات وتحليلها، واستملاص الأنماط 

ت الصياغة وإنتاج المعرفة. ورغم دور هذه الأدوات في رفل كفاءة الإجراءات البحثية وتسريل وتيرة الإنتاج المتيدمة، ودعم عمليا

 العلمي، إلا أنها فرضت في الميانل  زمة من التحديات الأخلاقية المعيدة التي تم، النزاهة العلمية، والشفافية في الإفصاح عن الأدوات 

البيان الأكاديمية المستمدمة، و ماية خصوصية  المساءلة  تحديد  تعييدات  عن  الموارزمية، فضلاً  الانحيازات  وتجنب  ات وسريتها، 

 .واليانونية عن الممرجات الذكية

وتأكيداً لمطورة هذه التحديات، شددت الأدنيات والتوجهات العالمية على ضرورة إرساء سياسات مؤسسية صريحة تنظم استمدال 

الدولية المنظمات  أصدرت  الإطار،  هذا  وفي  كافة.  العلمي  البحث  مرا ل  عبر  الاصطناعي  اليونس و—الذكاء  ميدمتها   وفي 

(UNESCO, 2021) ومنظمة التعاوج الاقتصادلأ والتنمية (OECD, 2019)— أطُُراً ومعايير أخلاقية ترت ز على مبادئ  يوق

 .متلفةالإنساج، والعدالة، والشفافية، والمسؤولية الأكاديمية، مما يجعلها مرجعية أساسية يم ن ت ييفها وتطبييها في البيةات الأكاديمية الم

وعلى المستوى المحلي، وعلى الرغم من وجود نعض الدراسات التي تناولت اتجاهات أعضاء هيةة التدري، في الجامعات الفلسطينية 

استمدامه وتحديات  فرص  ورصد  الاصطناعي  الذكاء  توظيف  الأكاديمية (Omar & Shaqour, 2024) نحو  الم تبة  أج  إلا   ،

الفعلية ومدى تطبييها عبر أنعاد يتناول الممارسات الأخلاقية  ها الفلسطينية ما زالت تفتير إلى دراسات تفُرِد إطاراً معيارياً مت املاً 

 الممتلفة يالنزاهة والشفافية،  ماية المصوصية، العدالة وتفادلأ الانحياز، والمسؤولية المؤسسية . 

ومما يزيد من  دة هذه المش لة في السياق الفلسطيني، أج الجامعات المحلية تواجه تحديات استثنائية تدفل البا ثين والطلبة للاندماج 

السريل في أدوات الذكاء الاصطناعي لتجاوز عوائق الوصول والتأليف الميداني. وفي ظل غياب سياسات واضحة أو لوائح جامعية 

وظيف وتحدد  دود المسموح والمحظور نوضوح، يظل الموقف الأخلاقي رهيناً نالتيديرات والاجتهادات الفردية، مو دة تنُظم هذا الت

ونناءً على ما سبق، تتجلى مش لة   .وهو ما يرفل من  جم المماطر الأكاديمية ويؤكد الحاجة الماسة لتحديد واقل تطبيق هذه المعايير

الدراسة في وجود فجوة واقعية ومعرفية نين الاعتماد المتزايد على أدوات الذكاء الاصطناعي في الممارسات البحثية داخل الجامعات 

الحاجة العلمية   الفلسطينية، ونين غياب أو ضعف الضوانط والمعايير الأخلاقية الواضحة والمحددة لتنظيم هذا الاستمدال؛ مما يسوغ

والعملية لل شف عن درجة تطبيق المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي في الجامعات الفلسطينية من وجهة 

 .نظر أعضاء هيةة التدري،
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 أسئلة الدراسة: .2.1 

 :تتمثل أسئلة الدراسة فيما يأتي

ما درجة تطبيق المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي من وجهة نظر أعضاء هيةة التدري، في الجامعات  -

 الفلسطينية؟

 ما درجة التزال أعضاء هيةة التدري، نمجال الشفافية والإفصاح عند استمدال تينيات الذكاء الاصطناعي في البحث العلمي؟  -

 ما درجة التزال أعضاء هيةة التدري، نمجال الأمانة العلمية والنزاهة في ظل توظيف الذكاء الاصطناعي في البحث العلمي؟  -

ما درجة التزال أعضاء هيةة التدري، نمجال  ماية المصوصية وأمن البيانات عند استمدال تطبييات الذكاء الاصطناعي في البحث  -

 العلمي؟ 

 ما درجة التزال أعضاء هيةة التدري، نمجال الدقة العلمية والتحيق من المعلومات في ضوء استمدال الذكاء الاصطناعي؟  -

 ما درجة التزال أعضاء هيةة التدري، نمجال العدالة والحياد والمل ية الف رية في البحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي؟  -

أعضاء هيةة التدري، في الجامعات    نين متوسطات استجانات  (α ≤ 0.05 عند مستوى الدلالةهل توجد فروق ذات دلالة إ صائية   -

 درجة تطبيق المعايير الأخلاقية للبحث العلمي تعزى إلى متغيرات يالجن،، الرتبة الأكاديمية، سنوات المدمة ؟نحو الفلسطينية 

 فرضيات الدراسة: .3.1

 تسعى الدراسة للإجابة عن الفرضيات الصفرية الآتية:

  نين متوسطات استجانات أعضاء هيةة التدري، في الجامعات  α ≤ 0.05لا توجد فروق ذات دلالة إ صائية عند مستوى الدلالة ي -

 الفلسطينية  ول المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي تعُزى إلى متغير الجن،. 

  نين متوسطات استجانات أعضاء هيةة التدري، في الجامعات  α ≤ 0.05لا توجد فروق ذات دلالة إ صائية عند مستوى الدلالة ي -

 الفلسطينية  ول المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي تعُزى إلى متغير الرتبة الأكاديمية.

  نين متوسطات استجانات أعضاء هيةة التدري، في الجامعات  α ≤ 0.05لا توجد فروق ذات دلالة إ صائية عند مستوى الدلالة ي -

 الفلسطينية  ول المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي تعُزى إلى متغير سنوات المدمة .

 أهداف الدراسة:  .4.1

 تهدف هذه الدراسة إلى ما يلي: 

التعرف إلى درجة تطبيق المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي من وجهة نظر أعضاء هيةة التدري،  -

 في الجامعات الفلسطينية. 

البحث   - في  الاصطناعي  الذكاء  تينيات  استمدال  عند  الشفافية والإفصاح  نمجال  التدري،  هيةة  التزال أعضاء  درجة  ال شف عن 

 العلمي. 

التعرف إلى درجة التزال أعضاء هيةة التدري، نمجال الأمانة العلمية والنزاهة في ظل توظيف تينيات الذكاء الاصطناعي في  -

 البحث العلمي. 

التدري، نمجال  ماية المصوصية وأمن البيانات عند استمدال الذكاء الاصطناعي في البحث   - تحديد درجة التزال أعضاء هيةة 

 العلمي. 

 ال شف عن درجة التزال أعضاء هيةة التدري، نمجال الدقة العلمية والتحيق من المعلومات في ضوء استمدال الذكاء الاصطناعي.  -
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الذكاء  -  عصر  في  العلمي  البحث  في  الف رية  والمل ية  والحياد  العدالة  نمجال  التدري،  هيةة  أعضاء  التزال  درجة  إلى  التعرف 

 الاصطناعي. 

لمتغيرات يالجن،، الرتبة  - ال شف عن الفروق في استجانات أعضاء هيةة التدري،  ول المعايير الأخلاقية للبحث العلمي وفياً 

 الأكاديمية، سنوات المدمة . 

 : أهمية الدراسة .5.1

ت من أهمية الدراسة الحالية في أهمية الموضوع الذلأ تتحدث عنه، كونها تركز على درجة يسُهم هذا البحث أولا: الأهمية النظرية:  

 في إثراء الأدنيات الترنوية المتعلية نالذكاء الاصطناعي وتطبيياته في مجال التعليم العالي، إغناء الأدب الترنولأ والدراسات السالفة 

والجان الاصطناعي  نالذكاء  الصلة  الذكاء ذات  إدماج  عند  نها  التييد  يجب  التي  الأخلاقية  الأس،  ونياج  العلمي،  للبحث  الأخلاقي  ب 

الاصطناعي في العمليات البحثية، وعرض إطار مرجعي يم ن أج يعُتمد عليه في دراسات تالية تمص أخلاقيات الذكاء الاصطناعي، 

ال أدوات الذكاء الاصطناعي في العمليّة التعليميّة إدخال تحديثات تلبية لا تياجات الطلبة وأعضاء هيةة التدري،،  يث يضمن استمد

 دائمة نش لٍ مُستمر وفعّال يَضمن فاعليّة أكبر للعملية التعليمية. 

تتمثل الأهمية التطبييية مساعدة الجامعات الفلسطينية في إعداد مدونات سلوك وأنظمة واضحة  ول توظيف ثانيا: الأهمية التطبيقية:  

الذكاء الاصطناعي في البحوث، وتوجيه البا ثين نحو الاستمدال الأمثل والمسؤول للذكاء الاصطناعي نما يضمن الموثوقية والعدالة 

 هيةة التدري، والطلبة عند الاستفادة من تينيات الذكاء الاصطناعي.  في البحوث، وتيوية الوعي الأخلاقي لدى أعضاء

    :حدود الدراسة.6.1

 :تتمثل  دود الدراسة فيما يأتي

 أعضاء هيةة التدري، في الجامعات الفلسطينية  الحدود البشرية: -

 .الجامعات الفلسطينية يالنجاح الوطنية، فلسطين التينيةيخضورلأ ، الجامعة العرنية الامري ية  الحدود المكانية: -

 2026-2027.الفصل الثاني من العال الدراسي  الحدود الزمنية: -

تتحدد نتائل الدراسة نالأدوات التي استمدمتها البا ثة في جمل البيانات، وطبيعة التحليل الإ صائي    الحدود الإحصائية والإجرائية: -

 .المستمدل في تحليل البيانات، والمروج ننتائل للإجانة عن تساؤلات الدراسة التي طَر تها

 اقتصرت الدراسة في التعرف على المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي.  الحدود الموضوعية: -

 :مصطلحات الدراسة .7.1

هو أ د فروع علول الحاسوب، يعُنى نتطوير أنظمة ونرامل ذكية قادرة على محاكاة اليدرات العيلية والعمليات   الذكاء الاصطناعي: 

المعرفية للإنساج، مثل التعلم، والاستدلال، و ل المش لات، واتماذ اليرارات، نما يم نها من أداء مهال تتطلب عادةً الذكاء البشرلأ 

  . Yolvi, et.al.,2019ي

هو مجموعة من التينيات والموارزميات التي تمّ ن الأنظمة الحاسونية من محاكاة نعض ويعرف الذكاء الاصطناعي إجرائيا على أنه:  

المهال ن فاءة ودرجة من الاستيلالي  التعلم، والفهم، والاستدلال، والتنبؤ، واتماذ اليرار، نهدف تنفيذ  البشرية، مثل  الذهنية  ة اليدرات 

 تشانه الأداء البشرلأ. 

: مجموعة من المبادئ مثل: ا ترال  يوق المشاركين و ماية خصوصيتهم، ضماج النزاهة والموضوعية في جمل المعايير الأخلاقية

وتحليل البيانات، تجنبّ التحيّز أو التضليل، الالتزال نالشفافية والإفصاح عن تضارب المصالح، إضافة إلى تعزيز العدالة في إتا ة  

  .Resnik, 2020نتائل البحث وتوظيفها ي
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هي مجموعة من الييم والمبادئ والضوانط التي توجه سلوك البا ثين عند توظيف تينيات الذكاء   وتعرف المعايير الأخلاقية إجرائيا: 

و ماية  التينيات،  هذه  استمدال  عن  والإفصاح  والشفافية  العلمية،  نالنزاهة  الالتزال  يضمن  نما  العلمي،  البحث  في  الاصطناعي 

لموارزمية، وتعزيز المسؤولية والمساءلة الأكاديمية عن الممارسات المصوصية وسرية البيانات، وتحييق العدالة وتجنب التحيزات ا

والممرجات البحثية. وتيُاس هذه المعايير في الدراسة الحالية من خلال استجانات أفراد العينة على فيرات الاستبانة التي تتضمن هذه 

 الأنعاد الممسة. 

العلمي: التأكد من   البحث  أو  الحصول على معرفة جديدة  البيانات والمعلومات نغرض  إلى جمل ودراسة  هو عملية منظمة تهدف 

فرضيات معينة، يتميز نالموضوعية والإتياج والتوثيق، ويعتمد على مناهل وطرق محددة لضماج صحة النتائل وموثوقيتها كما يساهم 

الف والتطبيق  النظرية  تطوير  في  العلمي  منظمة البحث  نطرق  والاجتماعية  العلمية  الإش الات  وعلاج  اليرار،  اتماذ  وتحسين  علي، 

  .  Neuman, 2020وموثوقة ي

مجموعة الأنشطة النظامية التي ينفذها أعضاء الهيةة التعليمية في الجامعات الفلسطينية لجمل  ويعرف البحث العلمي إجرائيا على أنه:

ودراسة البيانات والمعلومات نهدف التأكد من فروض معينة أو إنتاج معرفة  ديثة، وييُاس عبر استبانة تشمل فيرات تجسد مرا ل 

ية والأهداف، اختيار العينة، جمل البيانات، تحليل النتائل، وتفسيرها. كذلك البحث العلمي الرئيسية: اختيار الموضوع، تحديد الإش ال

 ييي، مستوى التزال البا ثين نالضوانط والمعايير الأخلاقية عند استعمال أدوات وتينيات الذكاء الاصطناعي في كل مرا ل البحث.

 الدراسات السابقة: .2

يلي ذلك التعييب عليها  يتم عرضها من الأ دث إلى الأقدل،  تناولت الدراسات السانية موضوع الدراسة الحالي من زوايا متعددة، وس

 ونياج أوجه الاتفاق والاختلاف والفجوة البحثية التي تسعى الدراسة الحالية إلى معالجتها.

 (Susanti et al., 2025)  دراسة سوزانتي وآخرونوقد تناولت الدراسات السانية الذكاء الاصطناعي، وكانت أولى الدراسات  

الدور الحاسم لت نولوجيا الذكاء الاصطناعي في تحسين جودة التعليم في العصر الرقمي. تتيح ت نولوجيا الذكاء الاصطناعي تمصيصًا 

أفضل للتعليم وفيًا لا تياجات كل طالب واهتماماته، وتغُير طريية تدري، المعلمين وتعلم الطلاب. ناستمدال خوارزميات التعلم الآلي 

نات، يمُ ن لأنظمة التعليم تحديد أنماط سلوك تعلم الطلاب، والتنبؤ نا تياجاتهم الفردية، وتيديم التدخلات في الوقت المناسب، وتحليل البيا

كما تسُلط الميالة الضوء على التحديات والفرص في تطبيق ت نولوجيا الذكاء الاصطناعي في المدارس، نما في ذلك مماوف خصوصية 

رقمية، والمهارات الجديدة التي يحتاجها المعلموج، من خلال فهم دور ت نولوجيا الذكاء الاصطناعي في تحسين البيانات، والفجوات ال

 جودة التعليم، يمُ ننا تصميم نظال. 

تهدف هذه الدراسة إلى التحييق في إم انات الذكاء الاصطناعي والاستمدال الأخلاقي    (Salhab, 2025دراسة سلحب )نينما تناولت  

، أظهرت النتائل أج العدالة، والشفافية، والعزيمة، وعدل الإساءة، والمسؤولية، ذات دلالة إ صائية متوسطة، PTUKوالتحديات في  

أما المصوصية، فيد وُجدت متوسطة. وقد أسفر التحليل النوعي عن ثلاثة محاور رئيسية للإم انات: الإنتاجية الأكاديمية، وسهولة 

ن نينّت ثلاثة محاور رئيسية للتحديات: جودة خدمات الذكاء الاصطناعي، وقلة التفاعل، الوصول، والتدري، متعدد الوسائط. في  ي

 والحاجة إلى مواءمة فلسفة التدري،.

تست شف هذه الورقة البحثية الدورَ المُتعدد الجوانب للذكاء الاصطناعي    (Singh et al., 2025دراسة سينغ وآخرون)  فيما هدفت

التحديات والاعتبارات  مُعالجة  مل  البيانات،  اليائمة على  الذكي، والرؤى  والتدري،  المُمصص،  التعلم  التعليم من خلال  تعزيز  في 

تماذ اليرارات ناستمدال الذكاء الاصطناعي، ووفيًا للنتائل، الأخلاقية ال امنة في هذه التينيات، علاوةً على ذلك، لتعزيز اليدرة على ا

فبينما يمُ ن أج يعُزز استمدال أنظمة الذكاء الاصطناعي في التعلم عن نعُد التعاوج المُمصص نين المُتعلم والمُعلم على نطاقٍ واسل، 
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إلا أنه ينطولأ أيضًا على خطر انتهاك الأعراف الاجتماعية، كما لا ظ المُشاركوج. أثُيرت مماوف نشأج قضايا المساءلة والصلا يات  

والمراقبة، على الرغم من الإشادة نأنظمة الذكاء الاصطناعي لزيادتها  جم وجودة التغذية الراجعة، وتوفيرها دعمًا فوريًا ومُصممًا 

ت واسعة النطاق، وتحسينها التفاعل. يجب أخذ هذه النتائل في الاعتبار عند تطوير أنظمة الذكاء الاصطناعي لضماج خصيصًا للبيةا

 البساطة، والمشاركة البشرية، وجمل البيانات وعرضها نش ل شامل.

إلى مناقشة اليضايا الأخلاقية الناشةة عن استمدال تطبييات    ( (Resnik & Hosseini, 2024 دراسة رايسنيك وحسينيهدفت  

الذكاء الاصطناعي في البحث العلمي، وتحديد المبادئ التي ينبغي أج تح م هذا الاستمدال. اعتمدت الدراسة المنهل التحليلي من خلال 

ائل إلى أج الذكاء الاصطناعي يوفر فرصًا كبيرة مراجعة الأدنيات العلمية والسياسات والإرشادات الأخلاقية ذات الصلة. وأشارت النت

الف رية، و ماية  المل ية  الشفافية، والمساءلة، وا ترال  أنه يثير تحديات أخلاقية متعددة تتمثل في  العلمي، إلا  البحث  لتحسين كفاءة 

في إعداد البحوث العلمية. المصوصية، والتحيز الموارزمي، إضافة إلى ضرورة الإفصاح عن استمدال أدوات الذكاء الاصطناعي  

وأوصت الدراسة نوضل إرشادات أخلاقية واضحة ومحدثة لتنظيم استمدال الذكاء الاصطناعي في جميل مرا ل البحث العلمي، مل 

 التأكيد على نياء المسؤولية العلمية والأخلاقية على عاتق البا ث البشرلأ.

العلمي في ضوء توافر معايير    (2024)  دراسة صميليفيما تناولت   البحث  الحالية استشراف واقل أخلاقيات  الدراسة  استهدفت 

 النزاهة الأكاديمية، وذلك من خلال الانتيال نمفهول النزاهة الأكاديمية في البحث العلمي من كونه مجرد مفهول يتعلق نأخلاقيات البا ث

يويم البحث العلمي ناعتباره أ د أهم ممرجات التعليم العالي، وذلك وفق عدد من الأكاديمي إلى كونه أ د المعايير الأساسية لتيييم وت

في تجويد  نما يسهم  العلمية،  المنهجية والمعايير الأخلاقية والمسؤولية  نالسلامة  المتعلية  الصارمة  المؤشرات والضوانط والمعايير 

ة منهجية خاصة تتناول منظور تيييمي تيويمي، مستعينة نمنهل البحث العلمي ويحيق مصداقيته، وجاءت هذه الورقة العلمية وفق رؤي

لعدد من النتائل  البحث الوصفي نأسلونه الم تبي من خلال استيصاء وجمل البيانات ثم تحليل الأدنيات والدراسات السانية، وصولاً 

 اته. ول توظيف معايير النزاهة الأكاديمية في تيييم جودة البحث العلمي والحفاظ على أخلاقي

هدفت التعرف إلى واقل استمدال تطبييات الذكاء الاصطناعي في إدارة مدارس    (2024)  دراسة البحيري والعليانيفيد هدفت    

  162التعليم العال نمحافظة نيشة وآليات تطويره، تم استمدال المنهل الوصفي والاستبانة أداة للدراسة، ووزعت على عينة م ونة من ي

النتائل أج واقل استمدال تطبييات الذكاء الاصطناعي في عملية التواصل والتوجيه،  363  وكيلة، ي83مديرة، وي   معلمة، أظهرت 

الوظيفة  الذكاء الاصطناعي نحو متغير  ذات دلالة ا صائية  ول تطبييات  اليرار جاء ندرجة متوسطة، وعدل وجود فرق  واتماذ 

لة المدى لتحديد المتطلبات المالية والبشرية والتينية الضرورية للتطبييات الحالية، والمر لة التعليمية، أوصت الدراسة نوضل خطة طوي

 الذكاء الاصطناعي. 

ال شف عن الوضل الحالي لأدوات الذكاء الاصطناعي، ودعم التدريسيين ومعارضة   (Frazier, 2024)  وسعت دراسة فريزر

التدريسية   الذكاء الاصطناعي في   والتعليمية،أدوات الذكاء الاصطناعي في العملية  المترتبة لأدوات  والآثار الاجتماعية والأخلاقية 

التعليم الجامعي. مل التيدل الت نولوجي ناستمرار في المجتمعات التعليمية، يجب أج ي وج للتدريسين صوت في كيفية اتباع تينية الذكاء 

 الاصطناعي مثل منصات التعلم الشمصية وأنظمة التدري، الذكية. 

ال شف عن أثر استمدال تطبييات الذكاء الصناعي على كفاءة الأداء الأكاديمي لدى    (2024كما هدفت دراسة حماش والشريف )

في الجزائر و استمدمت الدراسة المنهل الوصفي والأداة  استبانة  يث تم توزيعها على عينة   1أعضاء هيةة التدري، في جامعة ناتنة  

  عضو هيةة تدري، موزعين على جميل ال ليات ،وأظهرت نتائل الدراسة إلى أج مستوى ممارسة تطبييات الذكاء 227م ونة من ي

الصناعي وكفاءة الأداء الأكاديمي لدى الأعضاء لهيةة التدري، كاج ندرجة متوسطة، ووجود أثر ذلأ دلالة إ صائية لتطبييات الذكاء  

 الأعضاء لهيةة التدري،.الصناعي على كفاءة الأداء الأكاديمي لدى 

http://www.ajrsp.com/


 م 2026 بتمبرس 5ريخ الإصدار: ا | ت ثمانونوال تاسعلاالمجلة الأكاديمية للأبحاث والنشر العلمي | الإصدار 

       

 

  www.ajrsp.com                                                                                                                                 14  

 ISSN: 2706-6495 

هدف البحث الحالي إلى تعرف واقل استمدال تطبييات الذكاء الاصطناعي في التعليم   (2023)  دراسة المسعد والفرانيفيما هدفت   

من وجهة نظر معلمات المر لة الثانوية،  نينما المحور الرانل يتعلق نالتحديات التي تواجه تطبييات الذكاء الاصطناعي في التعليم، 

الاصطناعي في التعليم من وجهة نظر معلمات المر لة الثانوية من وأظهر النتائل أج درجة توافر مهارات استمدال تطبييات الذكاء  

 ول درجة توظيف تطبييات الذكاء الاصطناعي في \كما أظهرت النتائل وجود فروق ذات دلالة إ صائية    \ يث يالتمطيط للدرس

 سنوات المدمة .–علميالمؤهل ال–التعليم من وجهة نظر معلمات المر لة الثانوية تعزى لمتغيرات يالدورات التدريبية

أ د أهم العلول التطبييية، ويعُد من   Artificial Intelligence (A.I)يش ل الذكاء الاصطناعي    (2022)  دراسة بدويفيما أثارت  

الصناعية  الثورة  العالم من خلال  يعيشه  الذلأ  العلمي  التطور  أساس  الممتلفة، وهو  وتطبيياته  اليومية لاستمداماته  الحياة  أساسيات 

التعل  المجالات، ومجال  التيني في كافة  الثيافي والاتصال  للعولمة، والتواصل  التينية  المجالات الأقل  المعاصرة، والاتجاهات  يم من 

   في السنوات الماضية.A.Iي نصيباً في موجة التغيرات الهائلة التي أ دثتها نظُم الذكاء الاصطناعي

تعلم    Holmes etal,2022))  دراسة هولمز وآخرونركزت   في دعم  الرغبة  التعليم على  في  الذكاء الاصطناعي  على مجال 

الطلاب، تشير التجارب في مجالات الذكاء الاصطناعي الأخرى إلى أج هذه النوايا الأخلاقية و دها لا ت في. ثمة  اجة أيضًا إلى 

العدالة، والمساءلة، والشفافية، والتحيز، والاستيلا لية، واليدرة على اتماذ اليرارات، والشمول. النظر نش ل صريح في قضايا مثل 

وفهم الميارات الترنوية الأخلاقية   أخلاقية،وعلى مستوى أعم، ثمة  اجة أيضًا إلى التمييز نين الييال نأمور أخلاقية والييال نها نطريية  

واتماذها، ومراعاة ا تمالية  دوث عواقب غير ميصودة. مل ذلك، فإج معالجة هذه الأسةلة وما يتصل نها لي، نالأمر الهين. كمطوة 

استبياج  ول   من أنرز البا ثين في مجال الذكاء الاصطناعي في التعليم للإجانة على  60أولى نحو سد هذه الفجوة الحرجة، دعونا  

الذكاء  نأخلاقيات  المتعلية  اليضايا  أولًا  نستعرض  الورقة،  هذه  في  التعليمية.  السياقات  في  الاصطناعي  الذكاء  تطبيق  أخلاقيات 

مشاركًا، ونناقش اليضايا المعيدة التي أثاروها. ومن نين النتائل المحددة، إدراك أج   17الاصطناعي في التعليم. ثم نلمص مساهمات  

البا ثين في مجال الذكاء الاصطناعي في التعليم غير مدرنين على معالجة المسائل الأخلاقية الناشةة. يبدو أج وجود إطار عمل معظم 

المبادئ  التعليم، والذلأ يجمل نين نهل متعدد التمصصات ومجموعة من  للتعامل مل أخلاقيات الذكاء الاصطناعي في  مصمم جيداً 

 الأهمية في هذا السياق.التوجيهية اليوية، أمر نالغ 

  ترتبط المر لة الحالية من تطور المجتمل ارتباطًا وثييًا نرقمنة Barakina et al, 2021)  دراسة باراكينا وآخرونفيما أثارت  

جميل مجالات الحياة العامة دوج استثناء. يجب أج يصبح التعليم في هذا الصدد نيطة البداية أو الأساس للتطبيق ال فء والواعي لتينيات 

  والشب ات العصبية وغيرها من الأنظمة السيبرانية الفيزيائية اليائمة على الذكاء الاصطناعي، نالإضافة إلى AIالذكاء الاصطناعي ي

 الرونوتات والأشياء الرونوتية. يتم تعزيز الرقمنة في التعليم من خلال المتطلبات الاقتصادية والاجتماعية والهي لية الأساسية. 

 التعقيب على الدراسات السابقة: . 1.2

ويتبين من خلال العرض السانق أج الدراسات السانية سلطت الضوء على للذكاء الاصطناعي ورنطته نمتغيرات ممتلفة، وتنوع  

مجتمل الدراسات السانية من أعضاء هيةة تدري،، ومديرين، وطلبة، تمثل الدراسات السانية  جر الزاوية الذلأ يم ن من خلاله تمييز 

الفوائد   -مثل دراسات سوزانتي وسينغ    -الحالية، فبينما ركزت هذه الأنحاث    الدراسة  الإضافة الفريدة التي تيدمها على استعراض 

التحديات الأخلاقية   -كدراسة سلحب    -ال بيرة للذكاء الاصطناعي في تحسين جودة التعليم وتمصيص تجرنة التعلم، وتناولت غيرها  

غلغل في عمق اليضايا الأخلاقية، فبدلاً من اعتبار الأخلاقيات مجرد نش ل عانر، تتميز هذه الدراسة نأنها تتجاوز مجرد الوصف لتت

كمحور أساسي، وتسعى لتيديم رؤية ميتر ة مت املة للمعايير الأخلاقية الواجب اتباعها في البحث   هذه الدراسةتحدلأ ثانولأ، تضعها  

 العلمي، هذه الميارنة لا ت تفي نرصد المش لات، نل تيدل  لولاً عملية يم ن للمؤسسات الأكاديمية والبا ثين الاستناد إليها، مما يجعل
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إضافة نوعية تساهم في سد فجوة جوهرية في الأدنيات البحثية السانية وتضل أساسًا لمستيبل البحث العلمي الأخلاقي   الدراسة الحالية 

 في ظل الذكاء الاصطناعي. 

 :منهجية الدراسة .3

 :منهج الدراسة .1.3

اعتمدت البا ثة المنهل الوصفي نأ د صوره المسحية التحليلية منهجاً رئيساً للدراسة؛ وذلك لملاءمته لطبيعة الأهداف والمحتوى؛  يث 

ا يستند هذا المنهل إلى رصد الظاهرة كما هي في الواقل الفعلي، وت من أهميته في جمل البيانات الدقيية والبيانات الميدانية المتعلية ن

تطبيق المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي ، ومن ثم قراءتها، وتصنيفها، وتحليلها تفصيلياً في ضوء يدرجة  

إلى  المتعمق  التحليل  هذا  يهدف  المدمة .  الأكاديمية، وسنوات  الرتبة  يالجن،،  الممتلفة  والمهنية  الديموغرافية  المتغيرات  عدد من 

 وتعميمات ذات دلالة إ صائية وعلمية تسُاهم في تيديم صورة واقعية وشاملة لمش لة الدراسة. الوصول إلى استنتاجات 

  :مجتمع الدراسة .2.3

النجاح الوطنية، خضورلأ طول رل، العرنية الفلسطينية يت وّج مجتمل الدراسة من جميل أعضاء هيةة التدري، العاملين في الجامعات 

  عضوًا وعضوة هيةة تدري،، 1200 ، والبالغ عددهم ي2026-2025الأمري ية ، خلال الفصل الدراسي الثاني من العال الأكاديمي ي

رًا ل وج أعضاء هيةة  . وقد تم اختيار هذا المجتمل نظ2023وفيًا لإ صائيات وزارة التعليم العالي والبحث العلمي الفلسطينية لعال ي

 التدري، يمثلوج الفةة الأكثر ارتباطًا نالممارسات البحثية واستمدال تينيات الذكاء الاصطناعي في إنتاج المعرفة العلمية.

 : عينة الدراسة .3.3

ت وّنت عينة الدراسة من أعضاء هيةة التدري، في مؤسسات التعليم العالي الفلسطينية، وقد تم اختيارها ناستمدال أسلوب العينة الطبيية  

العشوائية؛ نهدف ضماج تمثيل ممتلف فةات مجتمل الدراسة وفيًا لبعض المتغيرات الديموغرافية والأكاديمية ذات الصلة. ونلغ عدد 

  عضوا وعضوة من أعضاء هيةة التدري،، تم اختيارهم من عدد من الجامعات الفلسطينية. وقد روعي في 215النهائية يأفراد العينة 

تحديد  جم العينة تحييق درجة مناسبة من التمثيل الإ صائي، نما يضمن إم انية تعميم نتائل الدراسة على مجتمعها المستهدف، وذلك 

% . وفيما يلي وصف خصائص 5%  وهامش خطأ ي 95تحديد أ جال العينات، ونمستوى ثية يوفق الأس، الإ صائية المعتمدة في  

 أفراد عينة الدراسة وفق المتغيرات الديموغرافية والأكاديمية:

 بناءً على متغيراتها المستقلة ( وصف خصائص عينة الدراسة1) جدول

 النسبة المئوية  التكرار  التصنيف  المتغير

 %60.9 131 ذكر الجن،

 39.1% 84 أنثى

 %11.2 24 سنوات 5أقل من  سنوات المدمة

 %29.8 64 سنوات 10أقل من –سنوات  5من 

 59.1% 127 سنوات فأكثر  10من 

 %8.8 19 محاضر الرتبة الأكاديمية 

 %24.2 52 أستاذ مساعد
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 %34.9 75 أستاذ مشارك 

 32.1% 69 أستاذ

 %100 215 المجموع الكلي

من عينة المجتمل هم من الذكور وهي النسبة الأعلى، نينما تش ل الاناث ما نسبته    %  60.9ج ما نسبته يأ   1ي  اتضح من الجدول

العينة، نينما يش ل الذين سنوات 11.2سنوات يش لوج ي  5%  ، وكما أج الذلأ سنوات خبرتهم أقل من  39.1ي %  وهم الأقلية من 

%   59.1سنوات فأكثر ي  10  %  ، نينما يش ل الذين سنوات خبرتهم من29.8سنوات ما نسبته ي  10أقل من  –سنوات    5خبرتهم من  

%  وهي الأقلية في 8.8على من العينة، نينما الذين رتبتهم الاكاديمية محاضر ما نسبته يج النسبة الأأوهي النسبة الأعلى، كما واتضح  

% ، نينما 32.1 ، نينما الذين رتبتهم الاكاديمية أستاذ ما نسبته ي24.2العينة، نينما الذين رتبتهم الاكاديمية أستاذ مساعد ما نسبته ي%

 . %  وهي النسبة الأعلى من العينة34.9الذين رتبتهم الاكاديمية أستاذ مشارك ما نسبته ي

  :أداة الدراسة .4.3

ورتها استمدمت البا ثة الاستبانة كأداة رئيسة لجمل البيانات الميدانية، نظراً لمناسبتها لطبيعة الدراسة وأهدافها. وقد ت ونت الأداة في ص

 النهائية من جزأين رئيسين: 

يتضمن نيانات شمصية عن أفراد عينة الدراسة في الإجانة عن أسةلة الدراسة وهي يالجن،، الرتبة الأكاديمية، سنوات   الجزء الأول: 

 المدمة . 

ويت وج من قسمي مجالات الدراسة والمتعلية نميياس الاستبانة المت وج من فيرات مجالات المعايير الأخلاقية في البحث   الجزء الثاني:

 العلمي في ضوء الذكاء الاصطناعي موضحة في الجدول التالي: 

 ( توزيع مجالات الدراسة وعدد الفقرات2جدول رقم )

 عدد الفقرات   المحاور  الرقم  

 5 مجال الشفافية والإفصاح   .1

 5 مجال الأمانة العلمية والنزاهة   .2 .1

 5 مجال  ماية المصوصية وأمن البيانات   .3 .2

 5 مجال الدقة العلمية والتحيق من المعلومات   .4 .3

 5 مجال العدالة والحياد والمل ية الف رية  .5 .4

 25 المجال الكلي  

تم تطوير الاستبانة كأداة رئيسة لجمل البيانات الميدانية،  يث عُرِضت نصورتها الأولية على مجموعة من المح مين الممتصين 

للتحيق من صدقها الظاهرلأ ومحتواها، ونناءً على ملا ظاتهم أدُخلت التعديلات اللازمة. وعيب اعتماد الصيغة النهائية، تم تحويل 

 ، مما أتاح توزيعها ونشرها إل ترونياً على أفراد العينة المستهدفة  Google Formsنية ناستمدال نماذج جوجل يالأداة إلى صيغة إل ترو

 Likert  فيرة وفق ميياس لي رت المماسي ي25ن فاءة ومرونة، ويسّر عملية جمل البيانات. وقد تم قياس فيرات الاستبانة البالغ عددها ي

Scale  = 2، معارض =  3، محايد =  4، موافق =  5 ،  يث ُ ددت الأوزاج الرقمية للاستجانات على النحو الآتي: يموافق نشدة ،

  ."1معارض نشدة = 
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 :تطبيق الأداة على العينة الاستطلاعية .5.3 

للتأكد من المصائص السي ومترية لأداة الدراسة يالاستبانة  قبل تطبييها على العينة النهائية، تم تطبييها على عينة استطلاعية م ونة 

  عضو هيةة تدري، جرى اختيار أفراد هذه العينة من مجتمل الدراسة الأصلي، ول ن من خارج أفراد العينة النهائية للدراسة 4(0من 

لضماج عدل التحيز في النتائل. هدفت هذه المطوة إلى التحيق من وضوح فيرات الاستبانة ومدى فهمها من قبل المشاركين، وتيدير 

ل شف عن ألأ صعونات قد تواجههم، نالإضافة إلى  ساب معاملات الصدق والثبات للأداة. نناءً على الزمن المستغرق للإجانة، وا

نتائل التحليلات الإ صائية التي تم إجراؤها على نيانات العينة الاستطلاعية، والتي شملت صدق الاتساق الداخلي والتحليل العاملي، 

ة في البناء ال لي للأداة. لذا، لم يتم  ذف ألأ فيرة من فيرات الاستبانة، مما يؤكد أظهرت جميل الفيرات ارتباطاً قوياً ومساهمة فعال

 جودتها وصلا يتها ليياس ما صُممت ليياسه.

 :صدق أداة الدراسة .6.3

 ، 5تم  ساب الصدق الظاهرلأ من خلال عرض الاستبانة نصورتها الأولية على مجموعة من المح مين وعدهم ي  صدق المحكمين:

والذين أوصوا نتعديلات على فيرات الاستبانة فيامت البا ثة نالتعديل وصولا للش ل النهائي للاستبانة، ونعد مراجعة الدراسات السانية 

فيرة  انتماء كل  الفيرات وتييم مدى  او اضافة  للفيرات و ذف  الصحيحة  الصياغة  اجل  نالموضوع كما في، وذلك من  الصلة  ذات 

 .نمجالها

تم  سانه من خلال صدق الاتساق الداخلي،  يث ُ سب من خلال معامل ارتباط نيرسوج لاستمراج قيم معاملات   صدق البنائي: 

ارتباط الفيرات نالدرجة ال لية للميياس يدرجة تطبيق المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي في الجامعات 

  :  يوضح معاملات ارتباط نيرسوج نالدرجة ال لية ل ل مجال3ي  ، وجدولالفلسطينية من وجهة نظر أعضاء هيةة التدري،

 ( درجة ارتباط المجال بالدرجة الكلية: 3جدول )

 معامل الارتباط المجال  الرقم 

 0.740 مجال الشفافية والإفصاح   1

 0.776 مجال الأمانة العلمية والنزاهة   2

 0.700 مجال  ماية المصوصية وأمن البيانات   3

 0.776 مجال الدقة العلمية والتحيق من المعلومات   4

 0.530 مجال العدالة والحياد والمل ية الف رية  5

 ج معاملات ارتباط المجالات جميعها نالدرجة ال لية ظهرت مرتفعة وكانت درجاتها ميبولة ودالة ا صائياً،أ   3تشير نيانات جدول ي

أما مجال الإسهال الأخلاقي والتنمولأ، فهي تشُير إلى ارتباط متوسط إلى قولأ، وهو أيضًا معامل جيد وميبول،  يث لم أزل ألأ جملة 

 من جمل الميياس. 

   :ثبات أداة الدراسة .7.3

للاتسااق الداخلي لاختبار معاملات   ((Cronbach's Alpha تم التحيق من ثبات مجالات أداة الدراساة ناساتمدال معادلة كرونباأ ألفا

 .يوضح قيم الثبات  4ي الثبات، من خلال تطبيق الأداة على العينة والجدول
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 ( خكرونبا ألفا ) معاملات الثبات (:4) جدول 

 ألفا -كرونباخ  المحاور  الرقم  

 716.0 مجال الشفافية والإفصاح   1 .5

 904.0 مجال الأمانة العلمية والنزاهة   2 .6

 884.0 مجال  ماية المصوصية وأمن البيانات   3 .7

 752.0 مجال الدقة العلمية والتحيق من المعلومات   4 .8

 0.820 مجال العدالة والحياد والمل ية الف رية  5 .9

 948.0 الدرجة ال لية                   

الجدول رقم ي الدراسة تتمتل ندرجة ثبات عالية 4أظهرت نتائل  أداة  الداخلي يألفا كرونباأ  أج  الثبات نطريية الاتساق  لتحليل    

 ، مجال  ماية 0.904وميبولة نش ل عال، فبينما جاءت قيم ألفا كرونباأ للمحاور الفرعية كالتالي: مجال الأمانة العلمية والنزاهة ي

 ، والتي تعُتبر جميعها ميبولة، ومجال الدقة 0.820 ، ومجال العدالة والحياد والمل ية الف رية ي0.884بيانات يالمصوصية وأمن ال

 . أما على المستوى ال لي للأداة، فيد 0.716 ، ومحور الشفافية والإفصاح نلغت قيمته ي0.752العلمية والتحيق من المعلومات نلغت ي

 وهي قيمة ممتازة جداً وتؤكد على أج فيرات الاستبياج ك ل متسية داخلياً نش ل فعال، مما يدعم    ،0.948نلغت قيمة ألفا كرونباأ ي

 موثوقية الأداة في جمل البيانات. 

 :متغيرات الدراسة .8.3

 (Independent Variables)  ةأولاً: المتغيرات المستقل

 :وهي المتغيرات الديموغرافية والمهنية التي تيي، البا ثة أثرها في نتائل الدراسة، وتضم

 .وله فةتاج يذكر، أنثى  :الجنس .1

 .وتضم الفةات يأستاذ، أستاذ مشارك، أستاذ مساعد، محاضر  :الرتبة الأكاديمية .2

 .سنوات  10سنوات، أكثر من  10إلى  5سنوات، من  5وتضم الفةات يأقل من   :سنوات الخدمة )الخبرة( .3

التابع المتغير  في(Dependent Variable):   ثانياً:  والمتمثلة  قياسها،  المراد  الرئيسية  الظاهرة  المعايير   :وهو  تطبيق  درجة 

ويت وج هذا    .الأخلاقية للبحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي في الجامعات الفلسطينية من وجهة نظر أعضاء هيةة التدري،

جال  ماية المصوصية ممجال الشفافية والإفصاح، ومجال الأمانة العلمية والنزاهة، و  :المتغير التانل من خمسة مجالات فرعية هي

 .مجال العدالة والحياد والمل ية الف ريةدقة العلمية والتحيق من المعلومات، و مجال الوأمن البيانات، و

 . إجراءات الدراسة: 9.3

 تم إجراء هذه الدراسة وفقاً للخطوات الآتية:

قامت البا ثة نإعداد وتصميم أداة الدراسة المتمثلة في ياستبانة المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في   :تحديد أداة الدراسة وننائها -

البيةة  لتناسب  الفيرات  وت ييف  الصلة  ذات  السانية  والدراسات  الأدنيات  على  الاطلاع  نعد  وذلك  الاصطناعي ،  الذكاء  عصر 

 .الأكاديمية الفلسطينية

 تحديد مجتمل الدراسة وعينتها. -
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 . Google Drive وسبة ميياس جودة التعليم ناستمدال تطبييات  - 

جامعة   - الوطنية،  النجاح  يجامعة  الفلسطينية  الجامعات  في  التدري،  هيةة  نأعضاء  المتمثلة  الدراسة  عينة  على  الميياس  تطبيق 

 خضورلأ، الجامعة الأمري ية . 

  . spssجمل البيانات وإدخالها إلى الحاسوب، ومعالجتها إ صائيا ناستمدال نرنامل ي -

 النتائل وتفسيرها. -

 . المعالجات الإحصائية:10.3

التحليل الإ صائي ي الناتجة عن الاستبانة وتحليلها ناستمدال نرنامل  البيانات  البا ثة نتفريغ  وتم توظيف مجموعة من    ،SPSSقال 

الأساليب الإ صائية المناسبة لأهداف الدراسة،  يث شملت الإ صاءات الوصفية مثل النسبة المةوية، المتوسط الحساني، الانحراف 

ليياس صدق فيرات  ارتباط نيرسوج  الدراسة. كما تم استمدال معامل  اتجاهات عينة  لتوضيح خصائص  النسبي  المعيارلأ، والوزج 

ة، واختبار معامل ثبات ألفا كرونباأ لتحديد مدى ثبات أداة الدراسة. ولل شف عن الفروق نين اتجاهات أعضاء العينة نحسب الاستبان

 One Wayمتغيراتهم، تم تطبيق اختبار يت  لعينتين مستيلتين للمتغيرات التي تنيسم إلى فةتين، واختبار تحليل التباين الأ ادلأ ي

ANOVA .للمتغيرات التي تتضمن أكثر من فةتين   

   نتائج الدراسة ومناقشتها: .4

 فيما يأتي عرض لأهم النتائج ومناقشتها وفقاً لترتيب أسئلتها: 

ما درجة تطبيق المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي من   :النتائج المتعلقة بالسؤال الأول والذي ينص على

للإجانة عنها فيد قامت البا ثة نحساب المتوسطات الحسانيّة والانحرافات   وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس في الجامعات الفلسطينية؟

المعياريّة لاستجانات أفراد عينة الدراسة على فيرات الاستبانة، ل ل مجال من مجالات الاستبانة ولمجالها ال لي، وفيما يلي توضيحاً 

 لهذه النتائل:

 (: المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ودرجة الموافقة للمجالات والمجال الكلي حسب المتوسط الحسابي 5) جدول

 المجال  الرقم 
المتوسط 

 الحسابي 

الانحراف 

 المعياري 
 درجة الإجابة

 كبيرة   321. 3.81 مجال الشفافية والإفصاح   1.

 كبيرة   281. 3.93 مجال الأمانة العلمية والنزاهة   2.

 كبيرة   268. 3.97 مجال  ماية المصوصية وأمن البيانات   3.

 كبيرة   272. 4.01 مجال الدقة العلمية والتحيق من المعلومات   4.

 كبيرة   219. 4.02 مجال العدالة والحياد والمل ية الف رية  .5

 كبيرة   192. 3.95 الدرجة ال لية             

  أج الدرجة ال لية لتطبيق المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي من وجهة  5تبين من نتائل الجدول رقم ي

 ، 0.192  ونانحراف معيارلأ ي3.95نظر أعضاء هيةة التدري، في الجامعات الفلسطينية قد  ظيت نمتوسط  ساني إجمالي قدره ي

 يرة . وهي تيل ضمن درجة استجانة يكب
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أما على مستوى المجالات الفرعية، فيد جاءت جميعها ندرجة استجانة يكبيرة ،  يث تصدر "مجال العدالة والحياد والمل ية الف رية"   

 ، يليه في المرتبة الثانية "مجال الدقة العلمية والتحيق من المعلومات" نمتوسط  ساني 4.02المرتبة الأولى نمتوسط  ساني قدره ي

الثالثة نمتوسط  ساني نلغ ي ، ثم  4.01قدره ي المرتبة  البيانات" في   ، وجاء "مجال الأمانة 3.97"مجال  ماية المصوصية وأمن 

 ، نينما  لَّ "مجال الشفافية والإفصاح" في المرتبة الأخيرة نمتوسط 3.93العلمية والنزاهة" في المرتبة الرانعة نمتوسط  ساني قدره ي

ائل أج المعايير الأخلاقية المتعلية نالبحث العلمي في سياق الذكاء الاصطناعي، وفياً لآراء أعضاء  . وت شف هذه النت3.81 ساني نلغ ي

لدى  الوعي  من  وعميياً  متيدماً  مستوى  يع ،  مما  عال؛  نش ل  مرتفل  تيييم  على  الفلسطينية،  صلت  الجامعات  في  التدري،  هيةة 

 تمدال هذه التينيات الحديثة في المجالات البحثية.الأكاديميين نأهمية الالتزال نالييم الأخلاقية عند اس

أندى  التدري،؛  يث  في وعي أعضاء هيةة  وتطبيياً  المجالات  ضوراً  الف رية كأكثر  والمل ية  العدالة والحياد  وقد ظهر مجال 

البا ثوج إدراكاً  ريصاً لمطورة الانحيازات الموارزمية وما قد تؤدلأ إليه من نتائل غير موضوعية، مل التأكيد على صوج  يوق 

التوليد الآلي للنصوص. كما لو ظ اهتمال نارز نمسألة الدقة العلمية والتحيق من المعلومات، الأمر الذلأ   المل ية الف رية في ظل سهولة

 يع ،  رص الأكاديميين على التثبت من ممرجات الذكاء الاصطناعي وعدل التسليم نها دوج فحص ومراجعة علمية دقيية. 

لمسؤولياتهم في صيانة  الأكاديميين  إدراك  إلى  أهمية واضحة تشير  البيانات  لاحماية المصوصية وأمن  إلى ذلك، كاج  نالإضافة 

معلومات المشاركين في البحوث و فظها من الاختراقات الرقمية. ونالمثل،  ظي مجال الأمانة العلمية والنزاهة نتيييم مرتفل يع ، 

ا نالييم  أصيلاً  الذكاء التزاماً  أدوات  استمدال  التصريح عن  يالمتعلق نضرورة  الشفافية والإفصاح  أج مجال  الثانتة. ورغم  لأكاديمية 

واعٍ   الاصطناعي في البحث  قد جاء في مرتبة أقل ميارنة نبيية المجالات، إلا أنه نال تيييماً إيجانياً كبيراً أيضا؛ً مما يشير إلى توجّهٍ 

 د  اجة إلى سياسات جامعية وإجراءات تنظيمية إضافية لتعزيز آليات الإفصاح وتينينها عملياً. نحو المأسسة والوضوح، مل وجو

الذكاء    تينيات  مل  التعاطي  نحو  الفلسطينية  الجامعات  في  الأكاديمية  ال وادر  قبِل  من  ومسؤولاً  إيجانياً  توجهاً  النتائل  تع ، 

المنظومة  على  التال  والحفاظ  الت نولوجيا،  لهذه  الثورية  الإم انات  من  الاستفادة  نين  توازج خلاقّ  تحييق  يضمن  نما  الاصطناعي، 

 الأنحاث العلمية ورصانتها.  الأخلاقية لضماج جودة

وعزت البا ثة هذه النتيجة المرتفعة إلى تضافر الوعي الأكاديمي الأصيل لدى أعضاء هيةة التدري، في الجامعات الفلسطينية مل 

 التحديات الأخلاقية المتزايدة التي فرضتها ثورة الذكاء الاصطناعي؛ فالبا ث الأكاديمي اليول يدرك تماماً أج هذه التينيات التوليدية 

وأج الحفاظ على مصداقية الإنتاج العلمي الفلسطيني في المحافل الدولية يتطلب التزاماً صارماً نأعلى معايير العدالة، سلاح ذو  دين، 

 والدقة، والأمانة العلمية. 

وتجدر الإشارة هنا إلى أج  لول مجالي يالعدالة والمل ية الف رية  ويالدقة العلمية  في المراتب الأولى يع ،  رصاً نالغاً من قبِل 

الأكاديميين على  ماية أصالة النتاج المعرفي من الانتحال الآلي وضماج موثوقية البيانات. في الميانل، تعُزى رتبة مجال يالشفافية 

العالية–الأخيرة    والإفصاح  قيمتها  داخل   –رغم  الواضحة  الاسترشادية  والأدلة  السياسات  وغياب  التينيات  هذه  تطبيق  إلى  داثة 

الجامعات، والتي تلُزل البا ثين نالإفصاح عن نسبة ونوعية استمدال أدوات الذكاء الاصطناعي، مما يتطلب تفعيل تشريعات ومواثيق 

 ر الرقمي المتسارع.أخلاقية مؤسسية تواكب هذا التطو

ما درجة التزام أعضاء هيئة التدريس بمجال الشفافية والإفصاح عند استخدام   :علىالنتائج المتعلقة بالسؤال الثاني والذي ينص  

البا ثة نحساب المتوسطات الحسانيّة والانحرافات المعياريّة تقنيات الذكاء الاصطناعي في البحث العلمي؟   للإجانة عنها فيد قامت 

 لاستجانات أفراد عينة الدراسة على فيرات الاستبانة، ل ل فيرات الاستبانة ولمجالها ال لي، وفيما يلي توضيحاً لهذه النتائل: 
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 مجال الشفافية والإفصاح  ول:(: المتوسطات الحسابيّة والانحرافات المعياريّة لاستجابات أفراد عينة الدراسة في المجال الأ6جدول ) 

 الفقرة  الرقم 
المتوسط 

 الحسابي 

الانحراف 

 المعياري 

درجة 

 الإجابة

1 
أفصح عن استمدامي لأدوات الذكاء الاصطناعي في جميل مرا ل البحث 

  .العلمي
 كبيرة  347. 4.03

 كبيرة   394. 3.82  .أ دد نوضوح دور الذكاء الاصطناعي في كتانة البحث أو تحليل البيانات 2

 كبيرة   648. 3.77  .أوضح في منهجية البحث كيفية الاستعانة نتينيات الذكاء الاصطناعي 3

 كبيرة   515. 3.68  .ألتزل نعدل إخفاء استمدال أدوات الذكاء الاصطناعي عند إعداد الأنحاث 4

5 
أميز نين الجهد البشرلأ والممرجات التي ساعدت فيها أدوات الذكاء 

  .الاصطناعي
 كبيرة  589. 3.79

 كبيرة   321. 3.81   الدرجة ال لية          

  أج الدرجة ال لية لالتزال أعضاء هيةة التدري، نا "مجال الشفافية والإفصاح" عند استمدال  6تبين من خلال نتائل الجدول رقم ي

 ، وندرجة استجانة 0.192  ونانحراف معيارلأ ي3.81تينيات الذكاء الاصطناعي في البحث العلمي قد  ظيت نمتوسط  ساني قدره ي

 يكبيرة . 

  المرتبة الأولى، والتي  1وعلى مستوى فيرات هذا المجال، فيد جاءت جميعها ندرجة استجانة يكبيرة ،  يث ا تلت الفيرة رقم ي

  وانحراف 4.03تنص على: يأفصح عن استمدامي لأدوات الذكاء الاصطناعي في جميل مرا ل البحث العلمي  نمتوسط  ساني قدره ي

  والتي تنص على: يأ دد نوضوح دور الذكاء الاصطناعي في كتانة البحث 2تبة الثانية الفيرة رقم ي . تلتها في المر 0.347معيارلأ ي

ي قدره  نمتوسط  ساني  البيانات   تحليل  رقم ي3.82أو  الفيرة  ثم جاءت  البشرلأ 5 ،  الجهد  نين  يأميز  الثالثة ونصها:  المرتبة  في    

الفيرة رقم ي3.79نمتوسط  ساني نلغ ي  والممرجات التي ساعدت فيها أدوات الذكاء الاصطناعي    في المرتبة الرانعة 3 ، وتلتها 

 ، نينما  لَّت الفيرة رقم 3.77ونصها: يأوضح في منهجية البحث كيفية الاستعانة نتينيات الذكاء الاصطناعي  نمتوسط  ساني قدره ي

الذكاء الاصطناعي عند إعداد الأنحاث  نمتوسط  ساني    في المرتبة الأخيرة والتي تنص على: يألتزل نعدل إخفاء استمدال أدوات4ي

  . 3.68نلغ ي

وتشير هذه النتائل إلى أج مستوى التزال أعضاء هيةة التدري، نمعايير الشفافية والإفصاح عند استعمال تينيات الذكاء الاصطناعي  

في العمل البحثي يعُدُّ كبيرا؛ً مما يبرهن على وجود وعي أكاديمي متميز نأهمية الم اشفة والتوضيح الإجرائي عن توظيف هذه الأدوات 

الفيرة الأولى يالمتعلية نالإفصاح الشامل في جميل مرا ل البحث  على أعلى متوسط  ساني إدراكاً الت نولوجية. و يع ،  صول 

 عميياً من قبِل البا ثين نأج الشفافية هي الحصن الأساسي لحفظ مصداقية النتاج العلمي وأصالته. 

وعزت البا ثة هذه النتائل المرتفعة إلى ثيافة الأمانة العلمية المتجذرة لدى ال وادر الأكاديمية في الجامعات الفلسطينية، مدفوعةً  

نالفهم الحصيف للبيةة البحثية الحديثة التي ناتت تدقق نصرامة في ممرجات الذكاء الاصطناعي. هذا التوجه الواعي ينبل كذلك من 

لى تجنب الوقوع في إش اليات الانتحال الأكاديمي غير المعتمد أو تداخل المل ية الف رية، مما يدفعهم لتبني الإفصاح  رص البا ثين ع 

  في المرتبة الأخيرة يرغم 4المنهجي الواضح كجزء أصيل من خطوات إعداد الممطوطات العلمية. كما يعُزى  لول الفيرة رقم ي

ين قد يروج في عبارة "عدل إخفاء الاستمدال" نعُداً التزامياً يحتاج إلى أطر تنظيمية وسياسات قيمتها المرتفعة  إلى أج نعض البا ث

 جامعية صريحة وم تونة تدعم البا ث وتحدد له المسارات اليانونية الميبولة للإفصاح دوج توج،.
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  التي أشارت إلى أهمية الشفافية كأ د المعايير الأخلاقية، نينما تتميز هذه الدراسة 2025تشانهت هذه الدراسة مل دراسة سلحب ي 

نتيديمها إطارًا شاملاً يتجاوز مجرد رصد المش لة إلى إرساء رؤية ميتر ة للمعايير، وهو ما يميزها عن الدراسات العامة التي تناولت 

 الأخلاقيات البحثية.  الذكاء الاصطناعي في التعليم نش ل واسل دوج التعمق في

ما درجة التزام أعضاء هيئة التدريس بمجال الأمانة العلمية والنزاهة في ظل النتائج المتعلقة بالسؤال الثالث والذي ينص على:  

للإجانة عنها فيد قامت البا ثة نحساب المتوسطات الحسانيّة والانحرافات المعياريّة توظيف الذكاء الاصطناعي في البحث العلمي؟  

 لاستجانات أفراد عينة الدراسة على فيرات الاستبانة، ل ل فيرات الاستبانة ولمجالها ال لي، وفيما يلي توضيحاً لهذه النتائل: 

مجال الأمانة العلمية (: المتوسطات الحسابيّة والانحرافات المعياريّة لاستجابات أفراد عينة الدراسة في المجال الثاني: 7جدول )

 والنزاهة 

 الفقرة  الرقم 
المتوسط 

 الحسابي 

الانحراف 

 المعياري 
 درجة الإجابة

 كبيرة   453. 3.83 ألتزل نالأمانة العلمية عند استمدال الذكاء الاصطناعي في إعداد الأنحاث.   1

 كبيرة   491. 3.87 لا أنسب لنفسي نصوصاً أو أف اراً تم توليدها دوج مراجعة دقيية.  2

3 
أتحيق من صحة المحتوى الذلأ تنتجه أدوات الذكاء الاصطناعي قبل 

 استمدامه. 
 كبيرة   488. 4.00

4 
أنتعد عن ألأ ش ل من أش ال الانتحال سواء التيليدلأ أو ناستمدال الذكاء 

 الاصطناعي. 
 كبيرة   533. 3.93

5 
أتحمل المسؤولية ال املة عن محتوى البحث  تى عند استمدال أدوات 

 ذكية. 
 كبيرة   473. 4.03

 كبيرة   281. 3.93   الدرجة ال لية          

  في المجال الثاني أج الدرجة ال لية لا "مجال الأمانة العلمية والنزاهة"  ظيت نمتوسط  ساني  7تبين من خلال نتائل الجدول رقم ي

  والتي نصت على: يأتحمل المسؤولية ال املة  5  ندرجة استجانة يكبيرة . وقد  صلت على المرتبة الأولى الفيرة رقم ي3.93قدره ي

  ندرجة استجانة يكبيرة . أما الفيرة التي جاءت في 4.03ى عند استمدال أدوات ذكية  نمتوسط  ساني قدره يعن محتوى البحث  ت

  والتي نصت على: يألتزل نالأمانة العلمية عند استمدال الذكاء الاصطناعي في إعداد الأنحاث  1المرتبة الأخيرة فيد كانت الفيرة رقم ي

 ستجانة يكبيرة .   ندرجة ا3.83نمتوسط  ساني قدره ي

وتعزو البا ثة هذه النتائل إلى رسوأ مبادئ النزاهة الأكاديمية لدى ال وادر في الجامعات الفلسطينية؛  يث يظهر تصدر الفيرة 

المامسة وعياً رفيعاً نأج الممرجات الت نولوجية هي مسؤولية البا ث الأولى والأخيرة أمال المجتمل العلمي. وينبل هذا الالتزال من 

نأج أنظمة الذكاء الاصطناعي قد تولد أ ياناً نيانات غير دقيية، مما يتطلب رقانة نشرية صارمة وتدقيياً مستمراً تجنباً المعرفة الحصيفة  

فيعُزى إلى أج البا ثين يفضلوج   -رغم قيمتها العالية-للوقوع في إش اليات الانتحال العلمي. أما  لول الفيرة الأولى في المرتبة الأخيرة  

 رائية المباشرة يكتحمل المسؤولية والتحيق  على العبارات العامة للأمانة.السلوكيات الإج

الدراسة مل دراسة سينغ وآخروج ي   التي أثارت مماوف نشأج قضايا المراقبة وخصوصية  Singh et al., 2025تشانهت هذه 

سلحب  دراسة  مل  تتشانه  كما  الاصطناعي،  نالذكاء  مرتبطة  أخلاقية  تحديات  وجود  يدركوج  البا ثين  أج  يؤكد  مما  البيانات، 

   التي أشارت إلى أج المصوصية كانت ذات دلالة إ صائية متوسطة. Salhab, 2025ي
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: ما درجة التزال أعضاء هيةة التدري، نمجال  ماية المصوصية وأمن البيانات عند النتائج المتعلقة بالسؤال الرابع والذي ينص على 

استمدال تطبييات الذكاء الاصطناعي في البحث العلمي؟  للإجانة عنها فيد قامت البا ثة نحساب المتوسطات الحسانيّة والانحرافات 

  ل فيرات الاستبانة ولمجالها ال لي، وفيما يلي توضيحاً لهذه النتائل: المعياريّة لاستجانات أفراد عينة الدراسة على فيرات الاستبانة، ل

مجال  ماية   (: المتوسطات الحسابيّة والانحرافات المعياريّة لاستجابات أفراد عينة الدراسة في المجال الثالث:8جدول )

 المصوصية وأمن البيانات 

 الفقرة  الرقم 
المتوسط 

 الحسابي 

الانحراف 

 المعياري 

درجة 

 الإجابة

1 
أ رص على عدل إدخال نيانات  ساسة للمشاركين في أدوات الذكاء  

 الاصطناعي. 
 كبيرة   390. 3.89

2 
ألتزل نسياسات  ماية المصوصية عند استمدال المنصات الرقمية في 

 البحث. 
 كبيرة   468. 4.02

 كبيرة    395. 4.09 أستمدل أدوات آمنة عند تحليل البيانات البحثية.  3

 كبيرة   540. 3.95 أضمن سرية معلومات المشاركين في جميل مرا ل البحث.  4

 كبيرة   433. 3.94 أمتنل عن مشاركة نيانات شمصية مل أنظمة ذكاء اصطناعي غير موثوقة.   5

 كبيرة   268. 3.97   الدرجة ال لية          

ي الجدول رقم  نتائل  البيانات"  ظيت 8تبين من خلال  المصوصية وأمن  لا "مجال  ماية  ال لية  الدرجة  أج  الثالث  المجال  في    

   وندرجة استجانة يكبيرة . 3.97نمتوسط  ساني قدره ي

  والتي نصت على: يأستمدل أدوات آمنة عند تحليل البيانات البحثية  نمتوسط  ساني 3وقد  صلت على المرتبة الأولى الفيرة رقم ي

  والتي نصت على: يأ رص 1  وندرجة استجانة يكبيرة . أما الفيرة التي جاءت في المرتبة الأخيرة فيد كانت الفيرة رقم ي4.09قدره ي

   وندرجة استجانة يكبيرة . 3.89نات  ساسة للمشاركين في أدوات الذكاء الاصطناعي  نمتوسط  ساني قدره ي على عدل إدخال نيا

وتعزو البا ثة هذه النتائل المرتفعة إلى تزايد الوعي والمماوف الأمنية المرتبطة نمصوصية البيانات الرقمية وسريتها في البيةة 

الأكاديمية الفلسطينية، لا سيما عند التعامل مل خوارزميات ذكية ومنصات سحانية قد تفتير لبروتوكولات التشفير المح مة.  يث يظهر 

ثالثة  رصاً إجرائياً نالغاً من قبِل أعضاء هيةة التدري، على اختيار نيةات نرمجية آمنة وموثوقة لضماج سلامة البنية تصدر الفيرة ال

فيعُزى إلى ثية البا ثين في قدرتهم   - رغم رتبتها العالية والميبولة جداً -المعلوماتية لبحوثهم. أما  لول الفيرة الأولى في المرتبة الأخيرة  

بيانات أو تدميجها رقمياً قبل المعالجة، أو لاعتمادهم ال لي على اختيار الأدوات الآمنة انتداءً يكما ثبت في الفيرة الثالثة ، على تمويه ال

 مما جعلهم يركزوج على أماج الأداة ك ل كمطوة وقائية أولى لحماية خصوصية المشاركين. 

  التي أشارت إلى أج العدالة أظهرت دلالة إ صائية متوسطة، مما يع ،  Salhab, 2025تشانهت هذه الدراسة مل دراسة سلحب ي

 وجود مستوى من الوعي نهذه اليضايا.

على ينص  والذي  الخامس  بالسؤال  المتعلقة  من   :النتائج  والتحقق  العلمية  الدقة  بمجال  التدريس  هيئة  أعضاء  التزام  درجة  ما 

للإجانة عنها فيد قامت البا ثة نحساب المتوسطات الحسانيّة والانحرافات المعياريّة المعلومات في ضوء استخدام الذكاء الاصطناعي؟  

 لاستجانات أفراد عينة الدراسة على فيرات الاستبانة، ل ل فيرات الاستبانة ولمجالها ال لي، وفيما يلي توضيحاً لهذه النتائل 
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مجال الدقة العلمية  (: المتوسطات الحسابيّة والانحرافات المعياريّة لاستجابات أفراد عينة الدراسة في المجال الرابع:9جدول ) 

 والتحيق

 الفقرة  الرقم 
المتوسط 

 الحسابي 

الانحراف 

 المعياري 
 درجة الإجابة

1 
أتحيق من صحة المعلومات التي ييدمها الذكاء الاصطناعي قبل 

 اعتمادها. 

4.10 .388 
 كبيرة  

 كبيرة   374. 3.98 أقارج ممرجات الذكاء الاصطناعي نمصادر علمية موثوقة.  2

3 
لا أعتمد على الذكاء الاصطناعي كمصدر و يد للمعلومات  

 العلمية. 

3.85 .690 
 كبيرة  

 كبيرة   431. 4.04 أراجل الأخطاء المحتملة في النصوص أو التحليلات الناتجة آلياً.  4

 كبيرة   474. 4.09 أستمدل أدوات التحيق العلمي لضماج دقة نتائل البحث.  5

 كبيرة   272. 4.01   الدرجة ال لية          

  في المجال الرانل أج الدرجة ال لية لا "مجال الدقة العلمية والتحيق من المعلومات"  ظيت  9تبين من خلال نتائل الجدول رقم ي

   وندرجة استجانة يكبيرة . 4.01نمتوسط  ساني قدره ي

  والتي نصت على: يأتحيق من صحة المعلومات التي ييدمها الذكاء الاصطناعي  1وقد  صلت على المرتبة الأولى الفيرة رقم ي

  وندرجة استجانة يكبيرة . أما الفيرة التي جاءت في المرتبة الأخيرة فيد كانت الفيرة رقم 4.10قبل اعتمادها  نمتوسط  ساني قدره ي

  وندرجة 3.85أعتمد على الذكاء الاصطناعي كمصدر و يد للمعلومات العلمية  نمتوسط  ساني قدره ي    والتي نصت على: يلا3ي

 استجانة يكبيرة . 

وتعزو البا ثة هذه النتائل إلى الوعي المنهجي المتيدل في الأوساط الأكاديمية الفلسطينية نأج أدوات الذكاء الاصطناعي، رغم كفاءتها 

وسرعتها، عُرضة لتيديم معلومات مغلوطة أو مراجل وهمية، وهو ما يعُرف نالهلوسة الانت ارية للأنظمة التوليدية. ويبرهن تصدر 

أما   على إدراك البا ثين نضرورة إخضاع الممرجات الرقمية للفحص والتدقيق البشرلأ الصارل قبل صياغتها نهائياً. الفيرة الأولى  

فيعُزى إلى أج أعضاء هيةة التدري، يثيوج في   -رغم رتبتها العالية والموافية ال بيرة عليها - لول الفيرة الثالثة في المرتبة الأخيرة  

ممارساتهم الميدانية التي تجمل نين المصادر التيليدية والأدوات الذكية كعوامل مساعدة، ويروج أج التدقيق والتحيق اليبلي يكما في 

 فيرة الأولى والمامسة  هو الحصانة الفعلية للدقة العلمية، ولي، مجرد الامتناع عن الاستمدال أو  صر الاعتماد.ال

النتائل  تشانهت     التي أشارت إلى أج المسؤولية كانت ذات دلالة إ صائية، مما يع ،  Salhab, 2025مل دراسة سلحب يهذه 

  التي أثارت مماوف نشأج قضايا Singh et al., 2025وجود مستوى من الوعي نهذه اليضايا، كما تتشانه مل دراسة سينغ وآخروج ي

 المساءلة والمراقبة، مما يؤكد أج البا ثين يدركوج وجود تحديات أخلاقية مرتبطة نالذكاء الاصطناعي.  

ما درجة التزام أعضاء هيئة التدريس بمجال العدالة والحياد والملكية الفكرية :  النتائج المتعلقة بالسؤال السادس والذي ينص على

للإجانة عنها فيد قامت البا ثة نحساب المتوسطات الحسانيّة والانحرافات المعياريّة   في البحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي؟

 لاستجانات أفراد عينة الدراسة على فيرات الاستبانة، ل ل فيرات الاستبانة ولمجالها ال لي، وفيما يلي توضيحاً لهذه النتائل  
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مجال العدالة والحياد   (: المتوسطات الحسابيّة والانحرافات المعياريّة لاستجابات أفراد عينة الدراسة في المجال الرابع:10جدول ) 

 والملكية الفكرية

 الفقرة  الرقم 
المتوسط 

 الحسابي 

الانحراف 

 المعياري 
 درجة الإجابة

1 
أراعي عدل وجود تحيز في الممرجات الناتجة عن أدوات الذكاء 

 الاصطناعي. 
 كبيرة  286. 4.05

 كبيرة   453. 3.99 أتعامل نيدياً مل ألأ نتائل قد تتأثر نالتحيز الموارزمي.  2

 كبيرة   478. 4.02 أ ترل  يوق المل ية الف رية عند استمدال محتوى مولد آلياً.  3

 كبيرة   454. 4.09 أوضح مصادر ألأ محتوى تم الاستعانة نه عبر أدوات الذكاء الاصطناعي.  4

 كبيرة   286. 3.98 ألتزل نعدل استمدال محتوى منيول أو مولد نطريية تنتهك  يوق النشر. 5

 كبيرة   219. 4.02   الدرجة ال لية          

  في المجال المام، أج الدرجة ال لية لا "مجال العدالة والحياد والمل ية الف رية"  ظيت  10تبين من خلال نتائل الجدول رقم ي

  والتي نصت على: يأوضح 4  وندرجة استجانة يكبيرة . وقد  صلت على المرتبة الأولى الفيرة رقم ي4.02نمتوسط  ساني قدره ي

  وندرجة استجانة يكبيرة . أما الفيرة 4.09ة نه عبر أدوات الذكاء الاصطناعي  نمتوسط  ساني قدره يمصادر ألأ محتوى تم الاستعان

  والتي نصت على: يألتزل نعدل استمدال محتوى منيول أو مولد نطريية تنتهك 5التي جاءت في المرتبة الأخيرة فيد كانت الفيرة رقم ي

 ة استجانة يكبيرة .  وندرج3.98 يوق النشر  نمتوسط  ساني قدره ي

وتعزو البا ثة هذه النتائل المرتفعة إلى الأهمية البالغة التي يوليها أعضاء هيةة التدري، في الجامعات الفلسطينية لمفهول الأصالة  

ها العلمية و يوق النشر والتأليف؛ إذ يظهر تصدر الفيرة الرانعة وعياً منهجياً و رصاً شديداً من قبِل البا ثين على تتبل المصادر ونسبت

انها لتفادلأ المعضلات اليانونية والمهنية الناتجة عن التوليد الآلي والسرقات العلمية غير المباشرة. أما  لول الفيرة المامسة في لأصح

وندرجة موافية كبيرة-المرتبة الأخيرة   المتيارنة جداً  العالية  في   -رغم رتبتها  أ ياناً  البا ثين يجدوج صعونة عملية  إلى أج  فيعُزى 

لدقيق نين الممرجات التوليدية المنته ة لحيوق النشر ونين الممرجات المشاعة أو المركبة رقمياً، مما يجعلهم يركزوج نش ل التمييز ا

للعدالة و ماية  أولى  الرانعة  كضمانة  الفيرة  في  المتا ة يكما  المصادر  الإفصاح وتوضيح  في  المتمثل  المباشر  السلوك  أكبر على 

 الرقمية.   المل ية الف رية في البيةة

ي الدراسة مل دراسة ندولأ  الذكاء  Barakina et al., 2021  وناراكينا وآخروج ي2022تشانهت هذه  إلى أهمية  أشارت  التي    

الاصطناعي في التيدل العلمي والرقمنة، ومل ذلك، تتميز هذه الدراسة نأنها لا تيتصر على ذكر هذه الأهمية العامة، نل تغوص في 

السانية الدراسة عن الأنحاث  العنصر يميز هذه  التركيز على ضرورة وجود ضوانط أخلاقية وتنموية. هذا  التي   أنعادها من خلال 

 ركّزت على الجوانب التطبييية للذكاء الاصطناعي في التعليم نش ل واسل دوج التعمق في الأخلاقيات البحثية والتنموية.

هل توجد فروق ذات دلالة إ صائية عند مستوى الدلالة نين متوسطات استجانات : النتائج المتعلقة بالسؤال السابع والذي ينص على

أعضاء هيةة التدري، في الجامعات الفلسطينية نحو درجة تطبيق المعايير الأخلاقية للبحث العلمي تعزى إلى متغيرات يالجن، الرتبة 

  للعينات t-Testرض السانق واستمدمت الدراسة اختبار يالأكاديمية، سنوات المدمة، ؟ للإجانة عنها فيد قامت البا ثة نفحص الف

 ، وتم عرض نتائل كل جدول One Way ANOVA ، واختبار تحليل التباين الأ ادلأ يIndependent Sample t-testالمستيلة ي

 على  دة على النحو التالي: 
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  نين متوساااطات  α ≤ 0.05يلا توجد فروق ذات دلالة إ صاااائية عند مساااتوى الدلالة ي  نتائج الفرضييييّة الأولى والتي تنص على: 

اساتجانات أعضااء هيةة التدري، في الجامعات الفلساطينية  ول المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في عصار الذكاء الاصاطناعي تعُزى  

    Independent Sample t-test  للعينات المستيلة يt-Testولاختبار هذه الفرضية تم استمدال اختبار ي )إلى متغير الجن،

ً ( للعينات t-Test(: نتائج اختبار ) 11جدول رقم )  لمتغير الجنس.  المستقلة تبعا

 (0.05* دال إحصائياً عند مستوى )

نين متوسطات استجانات     α ≤ 0.05ي    أنه لا توجد فروق ذات دلالة إ صائية عند مستوى الدلالة 11ي  يتضح من الجدول رقم

 أعضاء هيةة التدري، في الجامعات نحو المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في ضوء الذكاء الاصطناعي تعُزى إلى متغير الجن،. 

ي ال لي  للمجال  الا صائية  الدلالة  قيمة  كانت  مجالي287. يث  وقيمة  الذكاء  ،  ناستمدال  العلمي  البحث  في  والشفافية  النزاهة 

.  406 هي يالعدالة وتجنب التحيز ، وقيمة مجال ي167.  هي يالسرية و ماية البيانات ، وكانت قيمية مجال ي511.  يالاصطناعي

 وهذه الييمة أكبر من الييمة المفترضة  734.ي  الإسهال الأخلاقي والتنمولأ ، وقيمة مجال  631.ي  المسؤولية والمساءلة، وقيمة مجال  

 ونالتالي لا يوجد فروق ذات دلالة ا صائية في كل المجالات نين الذكور والإناث، تعزو البا ثة هذه النتيجة نالرغم من   α≥0.05ي

عدل وجود فروق دالة إ صائياً نين الذكور والإناث إلى أج اليضايا الأخلاقية في البحث العلمي، مثل النزاهة والمسؤولية والعدالة، 

تباين ناختلاف الجن،. يتليى أعضاء هيةة التدري، من كلا الجنسين نف، الت وين الأكاديمي والمهني، ويمضعوج تمثل قيمًا عالمية لا ت

 لنف، المعايير واليواعد المؤسسية في نحوثهم، مما ينتل عنه قرب في وجهات النظر  ول هذه اليضايا.

ي الجدول رقم  نتائل  الدلالة ي11تبين من خلال  ذات دلالة إ صائية عند مستوى  أنه لا توجد فروق    α≤0.05  متوسطات نين    

الذكاء  عصر  في  العلمي  للبحث  الأخلاقية  المعايير  تطبيق  درجة  نحو  الفلسطينية  الجامعات  في  التدري،  هيةة  أعضاء  استجانات 

 الاصطناعي تعُزى إلى متغير الجن،، سواء على مستوى المجالات الفرعية أو على مستوى الدرجة ال لية للأداة. 

 العدد  الجنس  المجال 
المتوسط 

 الحسابي 

درجات  

 الحرية

  tقيمة

 المحسوبة

مستوى 

 الدلالة

 3.80 131 ذكر مجال الشفافية والإفصاح  
213 .658 .511 

 3.83 84 أنثى

 213 3.90 131 ذكر مجال الأمانة العلمية والنزاهة  
1.38 .167 

 3.96 84 أنثى

 213 3.96 131 ذكر مجال  ماية المصوصية وأمن البيانات  
.832 .406 

 4.00 84 أنثى

مجال الدقة العلمية والتحيق من 

 المعلومات  

 213 4.02 131 ذكر
.481 .631 

 4.02 84 أنثى

 مجال العدالة والحياد والمل ية الف رية
 213 4.03 131 ذكر

.306 .734 
 3.94 84 أنثى

 الدرجة الكلية 
 213 3.97 131 ذكر

1.06 .287 
 4.16 84 أنثى
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 ، و"مجال 0.511  للمجالات الفرعية كالتالي: "مجال الشفافية والإفصاح" نييمة يSig يث جاءت قيم مستوى الدلالة الإ صائية ي 

 ، و"مجال الدقة العلمية والتحيق 0.406 ، و"مجال  ماية المصوصية وأمن البيانات" نييمة ي0.167الأمانة العلمية والنزاهة" نييمة ي

إلى الدرجة ال لية للأداة التي 0.734ة الف رية" نييمة ي ، و"مجال العدالة والحياد والمل ي0.631من المعلومات" نييمة ي  ، وصولاً 

 ؛ مما يوجب قبول   α≤0.05 . ويلا ظ أج جميل هذه الييم جاءت أكبر من الييمة المعتمدة إ صائياً ي0.287نلغت قيمة الدلالة فيها ي

 الفرضية الصفرية الأولى. 

  وعزت البا ثة هذه النتيجة إلى أج المعايير والييم الأخلاقية الناظمة للعمل البحثي في مؤسسات التعليم العالي الفلسطينية تعُد مبادئ

إنسانية وعلمية عالمية ثانتة لا تتأثر نمتغير الجن،؛ فالأكاديميوج من كلا الجنسين يتشاركوج البيةة البحثية ذاتها، ويمضعوج لذات 

ات والأنظمة الجامعية وشروط النشر العلمي الدولي، فضلاً عن تلييهم نف، الإعداد والت وين الأكاديمي، مما أدى إلى توافق التشريع

 الرؤى والالتزال الأخلاقي المو د والمشترك تجاه مستجدات وتحديات توظيف تينيات الذكاء الاصطناعي في إنتاج المعرفة.

  نين متوسطات استجانات  α ≤ 0.05لا توجد فروق ذات دلالة إ صائية عند مستوى الدلالة ي)   نتائج الفرضية الثانية والتي تنص على:

أعضاء هيةة التدري، في الجامعات الفلسطينية  ول المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي تعُزى إلى متغير 

  . One Way ANOVAتحليل التباين الأ ادلأ يكاديمية  ولاختبار هذه الفرضية تم استمدال الرتبة الا

تعُزى  المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في ضوء الذكاء الاصطناعيحول ( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 12جدول )

 إلى متغير الرتبة الأكاديمية.

 الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي  العدد  سنوات الخدمة المجال 

 مجال الشفافية والإفصاح  

 

 166. 4.07 19 محاضر

 172. 3.74 52 أستاذ مساعد

 367. 3.73 75 أستاذ مشارك

 230. 3.88 69 أستاذ

 .281 3.81 215 المجموع 

 مجال الأمانة العلمية والنزاهة  

 

 192. 4.03 19 محاضر

 224. 3.80 52 أستاذ مساعد

 360. 3.92 75 أستاذ مشارك

 .175 4.00 69 أستاذ

 268. 3.93 215 المجموع 

 مجال  ماية المصوصية وأمن البيانات  

 

 231. 3.90 19 محاضر

 205. 3.94 52 أستاذ مساعد

 316. 3.96 75 أستاذ مشارك

 .264 4.03 69 أستاذ

 272. 3.97 215 المجموع 
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 ( حسب متغير الرتبة الأكاديمية: One Way ANOVAنتائج اختبار تحليل التباين الأحادي ): (13الجدول )

 مصدر التباين  المجال 
مجموع 

 المربعات

درجة 

 الحرية

متوسط 

 المربعات
 " Fقيمة "

 الدلالة

 الإحصائية

 

 مجال الشفافية والإفصاح 
 

 770. 3 2.31 نين المجموعات 

8.19 

 

.000 

 
 094. 211 19.8 داخل المجموعات 

  214 22.1 المجموع 

 مجال الأمانة العلمية والنزاهة 
 

 437. 3 1.31 نين المجموعات 
5.91 

 
 074. 211 15.58 داخل المجموعات  001.

  214 16.90 المجموع 

مجال  ماية المصوصية وأمن  

 البيانات 

 137. 3 411. نين المجموعات 

 071. 211 14.9 داخل المجموعات  126. 1.93

  214 15.3 المجموع 

مجال الدقة العلمية والتحيق من 

 المعلومات 

 224. 3 673. نين المجموعات 

 .072 211 15.2 داخل المجموعات  028. 3.10

  214 15.9 المجموع 

 مجال الدقة العلمية والتحيق من المعلومات  

 

 231. 3.93 19 محاضر

 205. 3.93 52 أستاذ مساعد

 316. 4.03 75 أستاذ مشارك

 .264 4.06 69 أستاذ

 272. 4.01 215 المجموع 

 مجال العدالة والحياد والمل ية الف رية

 

 231. 3.93 19 محاضر

 200. 4.04 52 أستاذ مساعد

 239. 4.02 75 أستاذ مشارك

 .204 4.04 69 أستاذ

 219. 4.02 215 المجموع 

 المجال ال لي 

 140. 3.97 19 محاضر

 151. 3.89 52 أستاذ مساعد

 257. 3.93 75 أستاذ مشارك

 129. 4.00 69 أستاذ

 192. 3.95 215 المجموع 
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 مصدر التباين  المجال 
مجموع 

 المربعات

درجة 

 الحرية

متوسط 

 المربعات
 " Fقيمة "

 الدلالة

 الإحصائية

ا والمل ية مجال  والحياد  لعدالة 

 الف رية

 062. 3 187. نين المجموعات 

 048. 211 10.09 داخل المجموعات  275. 1.30

  214 10.28 المجموع 

 الدرجة ال لية 

  

 131. 3 392. نين المجموعات 

 036. 211 7.57 داخل المجموعات  014. 3.64

  214 7.97 المجموع 

 (0.05* دال إحصائياً عند مستوى )

نين متوسطات استجانات     α ≤ 0.05ي  أنه توجد فروق ذات دلالة إ صائية عند مستوى الدلالة  13يتضح من نتائل الجدول رقم ي

أعضاء هيةة التدري، في الجامعات الفلسطينية نحو درجة تطبيق المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي تعُزى 

 إلى متغير الرتبة الأكاديمية في الدرجة ال لية ونعض المجالات.

المفترضة ي الييمة  أكبر من  الدلالة الإ صائية  لين هما: "مجال  ماية المصوصية وأمن ا  في مج0.05 يث كانت قيم مستوى 

  ؛ مما يعني عدل وجود فروق دالة إ صائياً فيهما.0.275 ، و"مجال العدالة والحياد والمل ية الف رية" نييمة ي0.126البيانات" نييمة ي

  في نيية المجالات والدرجة ال لية،  يث نلغت في "مجال الشفافية والإفصاح"  0.05نينما كانت قيمة الدلالة الإ صائية أقل من ي

ي ي0.000قيمة  قيمة  والنزاهة"  العلمية  الأمانة  "مجال  وفي  قيمة 0.001 ،  المعلومات"  من  والتحيق  العلمية  الدقة  "مجال  وفي   ، 

 ؛ مما يؤكد وجود فروق ذات دلالة إ صائية في هذه 0.014ي ، وصولاً إلى الدرجة ال لية للأداة التي نلغت قيمة الدلالة فيها  0.028ي

 المحاور، ونالتالي رفض الفرضية الصفرية الثانية جزئياً.

وتعزو البا ثة وجود هذه الاختلافات الإ صائية تبعاً لمتغير الرتبة الأكاديمية إلى طبيعة الأدوار والمسؤوليات التي تفرضها كل  

درجة أكاديمية؛ فالفةات ذات الرتب العليا يأستاذ وأستاذ مشارك  ييل على عاتيها مهال إشرافية وقيادية أوسل في توجيه الفرق البحثية 

طرو ات، مما يعزز لديهم  ، المساءلة والدقة العلمية. في الميانل، يظهر المحاضروج التزاماً كبيراً نمعايير الشفافية ومراجعة الأ

 والإفصاح نظراً لاندماجهم المباشر والمستمر في التطبيق الميداني للأدوات التينية الحديثة في مستهل مسيرتهم البحثية.

  إلى أج الفروق الإ صائية لم تصب في مصلحة فةة وا دة؛ ففي "مجال الشفافية والإفصاح" LSDويشير اختبار الميارنات البعدية ي 

 ، مما يع ، اهتمامهم الإجرائي نالم اشفة المنهجية. أما في مجالات الأمانة العلمية 4.07كانت الفروق لصالح فةة يمحاضر  نمعدل ي

مشارك وأستاذ ، وأخيراً على مستوى الدرجة ال لية ظهر الوعي الشامل والدقة والمسؤولية فيد ظهرت الفروق لصالح رتبتي يأستاذ  

 ، مما يبرز دورهم الييادلأ والمبراتي في صياغة وتطبيق الضوانط 4.00نالمعايير الأخلاقية لصالح فةة يأستاذ  نمتوسط  ساني نلغ ي

 الأخلاقية للبحوث العلمية في البيةة الأكاديمية.

  نين متوسطات استجانات  α ≤ 0.05لا توجد فروق ذات دلالة إ صائية عند مستوى الدلالة ينتائج الفرضيّة الثالثة والتي تنص على: )

أعضاء هيةة التدري، في الجامعات الفلسطينية  ول المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي تعُزى إلى متغير 

  لإيجاد One WayANOVA   وللتأكد من صدق الفرضيّة الصفريّة السانية تم إجراء اختبار تحليل التباين الأ ادلأ يسنوات المدمة

  المحسونة وقيم مستوى الدلالة الإ صائية لاستجانات أفراد Fقيم المتوسطات الحسانيّة والانحرافات المعيارية ودرجات الحرية وقيم ي

 عينة الدراسة على مجالات الدراسة، والجداول التالية توضح نتائل هذا الاختبار.
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تعُزى  الذكاء الاصطناعي عصرالمعايير الأخلاقية للبحث العلمي في حول ( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 14جدول ) 

 إلى متغير سنوات الخدمة.
 

 

 

 الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي  العدد  سنوات الخدمة المجال 

 مجال الشفافية والإفصاح  

 

 357. 3.83 24 سنوات 5أقل من 

 375. 3.78 64 سنوات 10أقل من  - 5من 

 285. 3.82 127 10أكثر من 

 .321 3.81 215 المجموع 

 مجال الأمانة العلمية والنزاهة  

 

 294. 3.98 24 سنوات 5أقل من 

 271. 3.83 64 سنوات 10أقل من  - 5من 

 281. 3.96 127 10أكثر من 

 260. 3.93 215 المجموع 

 مجال  ماية المصوصية وأمن البيانات  

 

 272. 4.00 24 سنوات 5أقل من 

 269. 3.97 64 سنوات 10أقل من  - 5من 

 268. 3.97 127 10أكثر من 

 475. 3.98 215 المجموع 

مجال الدقة العلمية والتحيق من 

 المعلومات  

 

 247. 3.98 24 سنوات 5أقل من 

 247. 3.98 64 سنوات 10أقل من  - 5من 

 231. 4.02 127 10أكثر من 

 272. 4.01 215 المجموع 

 مجال العدالة والحياد والمل ية الف رية

 

 322. 4.04 24 سنوات 5أقل من 

 204. 4.06 64 سنوات 10أقل من  - 5من 

 200. 4.00 127 10أكثر من 

 219. 4.02 215 المجموع 

 المجال ال لي 

 287. 3.97 24 سنوات 5أقل من 

 185. 3.93 64 سنوات 10أقل من  - 5من 

 174. 3.96 127 10أكثر من 

 192. 3.95 215 المجموع 
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 ( حسب متغير سنوات الخدمة:One Way ANOVAنتائج اختبار تحليل التباين الأحادي ): (15الجدول ) 

 مصدر التباين  المجال 
مجموع 

 المربعات

درجة 

 الحرية

متوسط 

 المربعات
 " Fقيمة "

 الدلالة

 الإحصائية

 

 مجال الشفافية والإفصاح  
 

 042. 2 083. نين المجموعات 

.400 
.671 

 
 104. 212 22.05 داخل المجموعات 

  214 22.13 المجموع 

 مجال الأمانة العلمية والنزاهة  
 

 402. 2 804. نين المجموعات 

 076. 212 16.09 داخل المجموعات  006. 5.29

  214 19.90 المجموع 

مجال  ماية المصوصية وأمن  

 البيانات  

 

 012. 2 024. نين المجموعات 

 072. 212 15.35 داخل المجموعات  848. 165.

  214 15.38 المجموع 

مجال الدقة العلمية والتحيق من 

 المعلومات  

 

 051. 2 102. نين المجموعات 

 .075 212 15.93 داخل المجموعات  507. 682.

  214 15.93 المجموع 

والمل ية  والحياد  العدالة  مجال 

 الف رية

 

 082. 2 164. نين المجموعات 

 048. 212 10.12 داخل المجموعات  183. 1.71

  214 10.28 المجموع 

 الدرجة ال لية 

  

 0.25 2 049. نين المجموعات 

 037. 212 7.92 داخل المجموعات  517. 662.

  214 7.97 المجموع 

 (0.05* دال إحصائياً عند مستوى )

نين متوسطات استجانات      α ≤ 0.05ي  أنه لا توجد فروق ذات دلالة إ صائية عند مستوى الدلالة  15يتضح من نتائل الجدول رقم ي

أعضاء هيةة التدري، في الجامعات الفلسطينية نحو درجة تطبيق المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي تعُزى 

 إلى متغير سنوات المدمة يالمبرة  في الدرجة ال لية ومعظم المجالات، ناستثناء مجال وا د.

  في معظم المحاور: "مجال الشفافية والإفصاح" 0.05  أكبر من الييمة المعتمدة يSig يث جاءت قيم مستوى الدلالة الإ صائية ي

 ، و"مجال الدقة العلمية والتحيق من المعلومات" نييمة 0.848 ، و"مجال  ماية المصوصية وأمن البيانات" نييمة ي0.671نييمة ي

التي نلغت قيمة الدلالة فيها    ، وصولاً إلى الدرجة ال لية للأداة0.183 ، و"مجال العدالة والحياد والمل ية الف رية" نييمة ي0.507ي

  . وتؤدلأ هذه النتائل إلى قبول الفرضية الصفرية الثالثة في المحاور المذكورة والدرجة الشاملة.0.517ي
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نالميانل، شهدت الأداة خروجاً عن هذا النسق في محور وا د فيط، وهو "مجال الأمانة العلمية والنزاهة"،  يث نلغت قيمة الدلالة   

 ؛ مما يشير إلى وجود فروق ذات دلالة إ صائية في هذا  0.05 ، وهي قيمة أقل من مستوى الدلالة المفترض ي0.006الإ صائية فيه ي

 المجال و ده، ونالتالي رفض الفرضية الصفرية الثالثة جزئياً.

وتعزو البا ثة عدل وجود اختلافات ذات دلالة إ صائية في معظم مجالات الدراسة إلى أج اليواعد الأخلاقية للبحث العلمي، مثل 

مو دة في الأوساط الأكاديمية دوج النظر إلى سنوات المدمة. أما وجود اختلافات ذات دلالة إ صائية   أساسيةالنزاهة والعدالة، هي قيم  

يأقل من   الجدد  الأكاديميين  نأج  تفسيره  فيم ن  والنزاهة  العلمية  الأمانة  نتيجة   5في مجال  اليضايا  نهذه  عالٍ  إدراك  لديهم  سنوات  

 ، وفي الوقت 3.98نزاهة الحديثة منذ انطلاق مسيرتهم المهنية نمتوسط  ساني نلغ يتعرضهم لتينيات الذكاء الاصطناعي وسياسات ال

سنوات  وإدراكاً عالياً أيضاً نتيجة تراكم المعرفة في التعامل مل الأمانة العلمية   10نفسه، يمتلك الأكاديميوج الأكبر سناً خبرة يأكثر من  

 لفروق تتراجل لصالح هاتين الفةتين ميارنة نفةة المبرة المتوسطة. ، مما جعل ا3.96على مر السنين نمتوسط  ساني نلغ ي

 ملخص النتائج: . 5

أظهرت التحليلات الإ صائية أج درجة تطبيق المعايير الأخلاقية للبحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي لدى أعضاء هيةة  •

؛ مما يع ، وعياً ترنوياً وأكاديمياً  (3.95)، ونمتوسط  ساني إجمالي نلغ  التدري، في الجامعات الفلسطينية جاءت ندرجة يكبيرة 

 .متأصلاً نالمسؤوليات الأخلاقية والممارسات الضانطة لاستمدال التينيات التوليدية الذكية

إلى المتوسطات   • كشفت النتائل عن وقوع جميل المجالات الممسة ضمن فةة التيييم يكبيرة ،  يث جاء ترتيبها التنازلي استناداً 

 :الحسانية على النحو الآتي

 .(4.02)جاء مجال العدالة والحياد والمل ية الف رية في المرتبة الأولى نمتوسط  ساني نلغ  -

 .(4.01)جاء مجال الدقة العلمية والتحيق من المعلومات في المرتبة الثانية نمتوسط  ساني نلغ  -

 .(3.97)جاء مجال  ماية المصوصية وأمن البيانات في المرتبة الثالثة نمتوسط  ساني نلغ  -

 .(3.93)جاء مجال الأمانة العلمية والنزاهة في المرتبة الرانعة نمتوسط  ساني نلغ  -

 .(3.81)جاء مجال الشفافية والإفصاح في المرتبة المامسة نمتوسط  ساني نلغ  -

في استجانات أفراد  (α ≤ 0.05)أسفرت الاختبارات الإ صائية عن عدل وجود فروق ذات دلالة إ صائية عند مستوى الدلالة   •

العينة تعزى لمتغير الجن،، وذلك على مستوى المجالات الفرعية والدرجة ال لية؛ مما يدل على اتساق المنظومة الييمية والمهنية  

 .في البيةة الأكاديمية الفلسطينية وعدل تأثرها نالنوع الاجتماعي

 :تعزى لمتغير الرتبة الأكاديمية،  يث  (α ≤ 0.05)نينّت النتائل وجود فروق ذات دلالة إ صائية عند مستوى الدلالة  •

ي مجال الشفافية والإفصاح، نما يع ، اهتمامهم المباشر نالجوانب المنهجية والتطبييية ف   محاضريجاءت الفروق لصالح رتبة  -

 .الرقمية

 .في مجالي الأمانة العلمية والنزاهة والدقة العلمية والتحيق من المعلومات  أستاذ مشارك وأستاذيجاءت الفروق لصالح رتبتي  -

؛ مما يع ، طبيعة أدوارهم الييادية ومسااؤولياتهم الإشاارافية في ترساايخ  (أسااتاذ)جاءت الفروق في الدرجة ال لية لصااالح رتبة  -

 .المعايير الأكاديمية والأخلاقية

وأغلب   • للأداة  ال لية  الدرجة  على مستوى  المدمة  لمتغير سنوات  تعزى  إ صائية  دلالة  ذات  فروق  عدل وجود  النتائل  أظهرت 

الفرعية   دلالة  يمجالاتها  والنزاهةف   0.517نييمة  العلمية  الأمانة  في مجال  إ صائياً  دال  استثناء  نرز  الميانل،  دلالة   )ي  نييمة 

سنوات  نمتوسط  ساني    10و يأكثر من     (3.98)نمتوسط  ساني  سنوات  5أقل من  ي؛  يث جاءت الفروق لصالح فةتي   0.006ي
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، ويعُزى ذلك إلى  داثة الت وين المعرفي الرقمي وسياسات النزاهة الأكاديمية لدى الفةة الأولى، وإلى تراكم المبرة وتجذر (3.96) 

 .ممارسات النشر العلمي الرصين لدى الفةة الثانية، ميارنةً نفةة المبرة المتوسطة

 لخاتمة:ا .6

في ضوء ما سبق، وصلت هذه الدراسة إلى أج أعضاء هيةة التدري، في الجامعات الفلسطينية يمتل وج وعيًا واسعًا نالمعايير الأخلاقية 

لاستمدال الذكاء الاصطناعي في البحث العلمي، وأظهرت النتائل أج هذا الوعي لي، مجرد مفهول عال نل هو فهم عميق للمسؤوليات 

ال هذه الأدوات. وأكدت الدراسة أج الوعي نالمعايير الأخلاقية يعَُدُّ قيمة مهنية متسية لا تمتلف نين الذكور والإناث، المترتبة على استعم

مما يشير إلى أج المبادئ الناظمة للعمل البحثي تطُبَّق نصورة مو دة في الأوساط الأكاديمية الفلسطينية دوج تأثر نمتغير الجن،. ومل 

الدراسة   عن فروق دقيية تعُزى إلى الرتبة الأكاديمية وسنوات المدمة،  يث تمتلف أولويات الوعي الأخلاقي نحسب ذلك، كشفت 

 الدور الأكاديمي؛ فالمحاضروج يظهروج وعيًا أكبر نأهمية الشفافية والإفصاح، نينما يمتلك الأساتذة المشاركوج والأساتذة إدراكًا أعمق

العلمية، وصولاً إلى تميز رتبة الأستاذ في الوعي الأخلاقي الشامل على مستوى الدرجة ال لية، لمعايير المسؤولية والمساءلة والدقة  

وهو ما يع ، طبيعة أدوارهم الييادية والإشرافية في البيةة الأكاديمية. نالإضافة إلى ذلك، أظهرت النتائل أج سنوات المدمة لم تؤثر 

العلمية والنزاهة، مما يدل على أج على الوعي الأخلاقي نصورة عامة في معظم المجالا ال لية، ناستثناء مجال الأمانة  ت والدرجة 

سنوات  يمتل وج وعيًا متزايداً نهذا المحور نتيجة  داثة ت وين  10سنوات  والأكثر خبرة يالأكثر من   5الأكاديميين الجدد يالأقل من 

ر الرصين لدى الفةة الأكثر خبرة من جهة أخرى. وتؤكد هذه النتائل الأكاديميين الجدد من جهة، وتراكم المبرة وتجذر ممارسات النش 

على ضرورة وضل سياسات ونرامل تدريبية تراعي طبيعة الأدوار المتنوعة لأعضاء هيةة التدري،، نهدف تعزيز ممارسات البحث 

 الأخلاقية وضماج تحييق التنمية المستدامة.

 التوصيات:   .7

 نناءً على نتائل البحث توصي البا ثة ما يلي:

إرساء سياسات جامعية واضحة، يجب على الجامعات إعداد وتنفيذ مدونات سلوك خاصة نالذكاء الاصطناعي في البحث العلمي،  •

 توضح الضوانط الأخلاقية المو دة والمعايير الإلزامية للشفافية والأمانة العلمية و ماية البيانات عند استمدال هذه التينيات.

إنشاء لجاج أخلاقيات الذكاء الاصطناعي البحثي، تش يل لجاج متمصصة تانعة لعمادات البحث العلمي تتولى مراجعة الأنحاث   •

 التي تعتمد ن ثافة على التينيات التوليدية، وتيييم مدى التزامها نمعايير  ماية البيانات والحياد وصحة التوثيق. 

تضمين مساقات الأخلاقيات الرقمية في الدراسات العليا، إدراج و دات تعليمية خاصة نأخلاقيات الذكاء الاصطناعي والبحث   •

 العلمي الرقمي لطلبة الماجستير والدكتوراه، لترسيخ الوعي الأخلاقي المب ر قبل الانمراط المباشر في الإنتاج المعرفي.

المستويات   • تلبي  تعليمية  ونرامل  ينُصح نتصميم ورش عمل  الم تشفة،  الاختلافات  نناءً على  تدريبية متمصصة،  نرامل  إعداد 

العلمية المتنوعة؛ نحيث تركز مل فةة المحاضرين على آليات الإفصاح المنهجي والشفافية الرقمية، نينما تركز مل الرتب العليا  

 ب المسؤولية والمساءلة والدقة العلمية في قيادة الفرق البحثية والإشراف العلمي. يأستاذ مشارك وأستاذ  على جوان 

استثمار التميز المشترك نين الأكاديميين الجدد والأكثر خبرة، تفعيل مبادرات التوجيه الأكاديمي والتعاوج المشترك، من خلال  •

سنوات  الذين   10سنوات  المطلعين على البرمجيات الحديثة، مل الأساتذة ال بار يالأكثر من    5دمل الأكاديميين الجدد يالأقل من  

 ي الأمانة العلمية والنزاهة، مما يساهم في سد الفجوة المعرفية لدى فةات المبرة المتوسطة. يمتل وج خبرة راسمة ف

مأسسة الضوانط الأخلاقية وتدعيم الاتساق نين الجنسين، الاستمرار في دعم وتعزيز البيةة البحثية المو دة في الجامعات الفلسطينية   •

  م عبر مجال، البحث العلمي وعمادة التي يتساوى فيها إدراك الأكاديميين والأكاديميات نحو المبادئ الأخلاقية، واستدامة هذه اليي

 الدراسات العليا. 
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